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เจ้าของอาคารในการเผชิญเหตุเพลงิไหม้ในพืน้ที่

รับผิดชอบสถานีดับเพลิงหวัหมาก 
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ต าแหน่ง  เจ้าพนกังานป้องกนัและบรรเทาสาธารณภัยช านาญการ 
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สถาบนัพัฒนาข้าราชการกรุงเทพมหานคร 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๗ 



1. เร่ือง การเพิ่มประสิทธิภาพเพื่อเตรียมความพร้อมของเจ้าของอาคารในการเผชิญเหตุเพลิงไหม้ใน
พื้นท่ีรับผิดชอบสถานีดับเพลิงหัวหมาก 
 
2. หลักการและเหตุผล 
 อัคคีภัย เป็นภัยท่ีก่อให้เกิดความเสียหายอย่างใหญ่หลวงท้ังต่อชีวิตและทรัพย์สิน เป็นอุบัติภัยท่ี
ไม่อาจหลีกเล่ียงได้โดยสมบูรณ์ เพราะบางครั้งก็อาจเกิดจากเหตุสุดวิสัย เช่น ไฟฟ้าลัดวงจร แต่จาก
เหตุการณ์เพลิงไหม้หลายๆ กรณี มูลเหตุท่ีแท้จริงของเพลิงไหม้มักเกิดจากความประมาท การใช้อาคาร
เพื่อกิจกรรมผิดประเภท การไม่ดูแลรักษาอาคารและส่วนประกอบของอาคาร คือปล่อยให้สายไฟฟ้า
เส่ือมสภาพจนเกิดไฟฟ้าลัดวงจร การไม่ดูแลระบบดับเพลิงในอาคารต่างๆ ท าให้ระบบดับเพลิงใช้การ
ไม่ได้ 

 
การเกิดอัคคีภัยของอาคารมี ส่วนสัมพันธ์กับการเพิ่ มจ านวนของอาคารใน

กรุงเทพมหานครอันเนื่องมาจากการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจของประเทศ มูลเหตุท่ีสนับสนุนให้เกิด
อัคคีภัยของอาคารได้แก่ การฝ่าฝืนกฎหมายท่ีใช้ควบคุมการก่อสร้างอาคาร การท่ีกฎหมายไม่สามารถ
บังคับใช้ได้ตามเจตนารมณ์ของกฎหมาย ท าให้การป้องกันอัคคีภัยของอาคารลดประสิทธิภาพลง และใน
ขณะเดียวกันการท่ีอาคารขาดอุปกรณ์ป้องกันอัคคีภัยของอาคาร ท าให้ปัจจัยท่ีส่งเสริมให้เกิดอัคคีภัย
ของอาคารมีมากขึ้น 

 
กรุงเทพมหานคร เป็นศูนย์กลางความเจริญท้ังทางด้านเศรษฐกิจ สังคม การบริหาร 

และการบริการด้านต่างๆ และยังได้ขยายตัวเมืองออกไปโดยรอบ ท าให้มีประชากรอาศัยอยู่อย่าง
หนาแน่น นอกจากนี้ยังมีประชากรแฝงท่ีไม่มี ช่ืออยู่ในทะเบียนราษฎรเข้ามาอาศัยอยู่ ในเขต
กรุงเทพมหานครและยังมีประชากรต่างจังหวัดท่ีเดินทางมาท างานแบบไป – กลับ ท าให้ยากต่อการ
ควบคุมและแก้ไขปัญหาต่างๆ ซึ่งรวมท้ังเรื่องสาธารณภัย ก็เป็นปัญหาท่ีซึ่งส่งผลกระทบต่อคุณภาพชีวิต
ของชาวกรุงเทพมหานคร ผู้บริหารกรุงเทพมหานครได้ก าหนดนโยบายด้านความปลอดภัยซึ่งเป็นหนึ่งใน
นโยบายหลักของการบริหารราชการกรุงเทพมหานคร เพื่อเป็นยุทธศาสตร์ส าคัญในการด ารงสถานะ
ความเป็นเมืองน่าอยู่อย่างยั่งยืน และมุ่งเน้นให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการคิดและแก้ไขปัญหาร่วมกันกับ
กรุงเทพมหานคร 
  

ส านักป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย เป็นหน่วยงานหลักท่ีรับผิดชอบการป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัย ก่อต้ังขึ้นเมื่อวันท่ี 1 พฤศจิกายน พ.ศ. 2546 โดยได้รับโอนภารกิจด้านการ
ดับเพลิงและกู้ภัยจากกองบังคับการต ารวจดับเพลิง ส านักงานต ารวจแห่งชาติ นับต้ังแต่รับโอนภารกิจมา 
ส านักป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยได้มุ่งมั่นดูแลชีวิตและทรัพย์สินของชาวกรุงเทพมหานคร โดยมี
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พันธกิจ ลดความเส่ียงและความเสียหายจากสาธารณภัยในทุกรูปแบบภายใต้วิสัยทัศน์ จะเป็นองค์กรช้ัน
น าด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย เพื่อเสริมสร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของ
ประชาชนและของรัฐในเขตพื้นท่ีกรุงเทพมหานคร ซึ่งการด าเนินการดังกล่าวสอดคล้องกับแผนพัฒนา
กรุงเทพมหานคร 12 ปี ระยะท่ี 2(พ.ศ.2556 – 2559) ยุทธศาสตร์ท่ี 4 พัฒนากรุงเทพมหานครให้
เป็นมหานครแห่งคุณภาพชีวิตท่ีดีและมีเอกลักษณ์ทางวัฒนธรรม ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 5 พัฒนาความ
ปลอดภัยและความความเป็นระเบียบเรียบร้อยของเมือง 

 กลยุทธ์หลัก 
  4.5.4 เพิ่มประสิทธิภาพในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
  4.5.5 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
  

สถานีดับเพลิงหัวหมาก เป็นหน่วยงานของกรุงเทพมหานครมีหน้าท่ีในการป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัยเพื่อเสริมสร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินท้ังของประชาชนและของรัฐ ใน
เขตพื้นท่ีเขตบางกะปิ เขตวังทองหลาง สะพานสูง และเขตสวนหลวง โดย  ปัจจุบันมีอาคารเกิดขึ้น
มากมายซึ่งใช้เป็นท่ีพักอาศัย ส านักงานหรือประกอบธุรกิจต่างๆ โดยถ้าเกิดอัคคีภัยข้ึนจะท าให้เกิดความ
เสียหายเป็นจ านวนมาก อีกท้ังการเข้าระงับเหตุจากอัคคีภัยก็ท าได้ยาก การจัดท าแผนเผชิญเหตุป้องกัน
อัคคีภัยในอาคาร จึงเป็นทางเลือกหนึ่งเพื่อเป็นการเตรียมความพร้อมให้เกิดความปลอดภัย รวมท้ัง เป็น
การส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน เจ้าของผู้ครอบครองอาคารให้ทราบถึงข้อกฎหมาย ข้อปฏิบัติ
เพื่อให้เกิดความปลอดภัยกับอาคาร  

 
3. วัตถุประสงค์ 

 1. เพื่อใช้เป็นแนวทางในการเตรียมความพร้อมการป้องกันระงับอัคคีภัยและการ
ด าเนินการช่วยเหลือกรณีเกิดอัคคีภัยได้อย่างรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ 
  2. เพื่อใหป้ระชาชน เจ้าของ ผู้ครอบครองอาคาร เกิดความต่ืนตัวตระหนักถึงอันตราย
จากอัคคีภัยรวมทั้งเป็นการเสริมสร้างความปลอดภัย ลดการสูญเสียในชีวิตและทรัพย์สิน 
  3. เพื่อพัฒนาและยกระดับทักษะความรู้ด้านการป้องกัน ระงับอัคคีภัย ให้แก่เจ้าของ 
ผู้ครอบครองอาคาร 
  4. เพื่อให้ผู้ผ่านการฝึกอบรมสามารถน าความรู้ต่างๆ ท่ีได้รับไปใช้ในการป้องกัน ระงับ
อัคคีภัย รวมท้ังคอยสอดส่อง ดูแล ระวังภัย และแจ้งข้อมูลข่าวสารท่ีเป็นประโยชน์ให้กับทางราชการได้
อย่างมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
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4. เป้าหมาย 

  จัดท าแผนอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับการเผชิญเหตุเพลิงไหม้ในอาคารให้กับประชาชน 

เจ้าของ ผู้ครอบครองอาคารจ านวน 160 อาคาร เจ้าหน้าท่ีส่วนอื่นผู้ท่ีมีส่วนเกี่ยวข้องเช่น อาสาสมัคร 

อปพร เทศกิจ จ านวน 40 คน โดยแบ่งการอบรมเป็น 4 รุ่นๆ ละ 50 คน ภายในระยะเวลา 9 เดือน  
 
5. ปัจจัยความส าเร็จ 

 การด าเนินงานของส านักป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยกรุงเทพมหานครท่ีผ่านมา
เป็นการท างานเชิงรับเป็นส่วนมากโดยเป็นการรอเหตุ ถึงแม้ว่าจะช่วยบรรเทาผลกระทบท่ีเกิดจาก
อัคคีภัยได้แต่ก็ยังไม่เพียงพอโดยจะเห็นว่ายังมีการสูญเสียท้ังต่อชีวิตและทรัพย์สินของประชาชนจาก
อัคคีภัย ซึ่งอาจเกิดจากหลายปัจจัยเช่น ประชาชนขาดความรู้ความเข้าใจและไม่ตระหนักในการป้องกัน
และระงับเหตุเพลิงไหม้ อาคารไม่มีแผนการระงับเหตุเพลิงไหม้ ขาดการมีส่วนร่วมของภาคประชาชนกับ
กรุงเทพมหานครอย่างต่อเนื่อง ก าลังเจ้าหน้าท่ีมีไม่เพียงพอในการท างานด้านป้องกันและบรรเทาสา
ธารณภัย 

ส่ิงท่ีจะท าให้การพัฒนาทักษะด้านการป้องกัน ระงับอัคคีภัยของประชาชน เจ้าของ ผู้
ครอบครองอาคาร เพื่อลดผลกระทบจากเพลิงไหม้ส าเร็จลุล่วงไปได้ด้วยดีนั้น ประกอบด้วย 

1. ประชาชนผู้เป็นเจ้าของ ผู้ครอบครองอาคารให้การมีส่วนร่วม 
2. เจ้าหน้าท่ีมีส่วนร่วมเช่น โยธาเขต เจ้าหน้าท่ีเทศกิจ 
3. อาสาสมัคร อปพร. อาสามูลนิธิ 
4. วิทยากร           
5. การได้รับการสนับสนุนงบประมาณและทรัพยากรอย่างพียงพอ                                         

                         
5.1 การวิเคราะห์ 
เพื่อแก้ปัญหาดังกล่าวและบรรลุตามเป้าหมายท่ีก าหนดไว้ อาจใช้หลักการวิเคราะห์

ด้วย SWOT Analysis ซึ่งคือการวิเคราะห์จุดเข็ง จุดอ่อน โอกาส อุปสรรคขององค์กรโดยวิเคราะห์ท้ัง

จากปัจจัยภายในและปัจจัยภายนอกองค์กร เพื่อใช้เป็นข้อมูลในการวางกลยุทธ์ให้มีความเหมาะสมกับ

การท างาน สามารถวิเคราะห์ได้ดังนี้  

 
       ๕.๑.๑  จุดแข็ง (Strength)  
  จุดแข็งท่ีเป็นปัจจัยภายในอันเป็นข้อดีท่ีเกิดจากสภาพแวดล้อมภายในองค์กรของ
หน่วยงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยของกรุงเทพมหานครในด้านการป้องกันระงับอัคคีภัย ได้แก่  
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       -  จุดแข็งด้านนโยบาย กล่าวคือ กรุงเทพมหานครได้มีนโยบายท่ีให้ความส าคัญกับ
ความปลอดภัย โดยก าหนดให้เป็นมหานครแห่งความปลอดภัยและคุณภาพชีวิต 
       -  จุดแข็งด้านงบประมาณ กล่าวคือการมีงบประมาณท่ีได้รับการจัดสรรเพียงพอต่อการ
ด าเนินงานต่างๆ เพื่อพัฒนาและจัดหาวัสดุอุปกรณ์ในการป้องกันระงับอัคคีภัย 
       -  จุดแข็งด้านทรัพยากรบุคคล ส านักป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยมีพนักงาน
ดับเพลิงท่ีมีความรู้ ความสามารถ ความช านาญ มีทักษะประสบการณ์ท้ังภาคทฤษฎีและปฏิบัติ มีความ
กระตือรือร้น มีความมานะพยายามในการแก้ปัญหาท่ีเกิดจากการปฏิบัติหน้าท่ี มีบ้านพักอยู่ในบริเวณ
สถานีดับเพลิงสามารถเรียกระดมพลมาปฏิบัติหน้าท่ีได้ทันที และสามารถเป็นวิทยากรถ่ายทอดความรู้
ประสบการณ์จริงให้กับผู้เข้ารับการอบรมได้ 
       -  จุดแข็งด้านวัสดุอุปกรณ์ ส านักป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยมีรถและอุปกรณ์ใน
การดับเพลิงจ านวนมากซึ่งเพียงพอกับการปฏิบัติหน้าท่ี 
   

๕.๑.๒  จุดอ่อน (Weakness)  
       -  พนักงานดับเพลิงจ านวนไม่เพียงพอในการปฏิบัติหน้าท่ีซึ่งต้องเตรียมพร้อมตลอด 
24 ช่ัวโมง  
  - พนักงานดับเพลิงของส านักป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยเคยชินกับการท างานเชิง
รับคือการรอเหตุ อาจมีทัศนคติว่าเป็นการเพิ่มภาระ เพิ่มงาน ซึ่งอาจไม่ได้รับการร่วมมือในการท างาน
เท่าท่ีควร 
  -  พนักงานดับเพลิงส่วนหนึ่ง ท่ีมีความรู้ความสามรถโอนย้ายกลับภูมิล าเนาเดิม
ต่างจังหวัดหรือหน่วยงานอื่น 
  -  พนักงานดับเพลิงขาดขวัญก าลังใจในการท างาน ไม่มีการเบิกค่าท าการนอกเวลา
เพราะการท างานบางครั้งต้องท างานเกินกว่า 8 ช่ัวโมง 
  -  การปฏิบัติงานต้องเข้าเวรเป็นผลัดหมุนเวียนกันตลอด 24 ช่ัวโมงท าให้วันหยุดไม่
ตรงกับวันหยุดท่ัวไป 
  -  พนักงานดับเพลิงมีภารกิจท่ีรับผิดชอบหลายด้านท่ีต้องปฏิบัติ เช่น การรักษาความ
ปลอดภัยบุคคลส าคัญ และสถานท่ีส าคัญต่างๆ จับสัตว์เล้ือยคลาน ก าจัดรังต่อ ช่วยเหลือสุนัข แมว  
  -  รถและอุปกรณ์ดับเพลิงจ าเป็นต้องใช้เจ้าหน้าท่ีท่ีมีความช านาญเฉพาะด้าน 
  -  พนักงานดับเพลิงบางคนมีอายุมากเกินไป สุขภาพไม่ดี ท าให้ไม่สามารถท างานหนัก
ได้ 
  -  สภาพรถและอุปกรณ์ดับเพลิงได้ผ่านการใช้งานมาเป็นเวลานาน ท าให้บางส่วนอยู่ใน
สภาพช ารุดไม่สามารถใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
  - ไม่ได้รับงบประมาณในการจัดกิจกรรม 

  -  อุปกรณ์ป้องกันภัยส่วนบุคลมีไม่เพียงพอกับเจ้าหน้าท่ี 
  -  อุปกรณ์บางอย่างไม่มีความจ าเป็นในการใช้งาน 
  - การปฏิบัติงานของอาสาสมัครต่างๆ ในเขตพื้นท่ีไม่มีเอกภาพในการบังคับบัญชา ท า
ให้เกิดความสับสนในการระงับเหตุ 
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  - ส านักป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย ยังขาดบุคลากร ผู้เช่ียวชาญ วัสดุอุปกรณ์ใน
การกู้ภัยด้านสารเคมีและวัตถุอันตราย กรณีเกิดเหตุจ าเป็นต้องขอรับการสนับสนุนจากหน่วยงานอืน่ 
  - ส านักป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย ไม่มีศูนย์ฝึกดับเพลิงและกู้ภัยส าหรับพัฒนา
ศักยภาพเจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติงาน  
 
       ๕.๑.๓  โอกาส (Opportunity) 
  -  ผู้ว่าราชการกรุ ง เทพมหานคร ซึ่ ง เป็น ผู้อ านวยการกรุง เทพมหานครตาม
พระราชบัญญัติป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ.2550 มีอ านาจหน้าท่ีในการป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัยในเขตกรุงเทพมหานคร มีหน้าท่ีในการวางแผนก าลังคน อุปกรณ์และวางแผนเพื่อ
เตรียมพร้อมในการป้องกันบรรเทาฟื้นฟูสาธารณภัย 
  - ประชาชน เจ้าของ ผู้ครอบครองอาคารเป็นผู้ได้รับการช่วยเหลือเมื่อเกิดอัคคีภัย เป็น
ผู้มีความตระหนักถึงภัยอันตรายและมีความพร้อมท่ีจะให้ความร่วมมือในการป้องกันและระงับอัคคีภัย 
  -  ส านักงานเขตพื้นท่ีรับผิดชอบ จัดให้มีการประชุมช้ีแจงข้อราชการกับประชาชน 
คณะกรรมการชุมชน ผู้ประกอบการ ทุกเดือน ท าให้มีโอกาสช้ีแจงปัญหาร่วมกับส านักงานเขตและ
ประชาชน 
  -  ส านักงานเขตพื้นท่ีรับผิดชอบให้การสนับสนุนโดยจัดรถน้ าร่วมในการระงับเหตุเพลิง
ไหม ้
  -  ส านักงานเขตพื้นท่ีรับผิดชอบจัดให้มีการตรวจสอบอาคาร โดยได้ให้เจ้าหน้าท่ี
ดับเพลิงร่วมตรวจสอบด้วย 
  - อาสาสมัคร มูลนิธิ ในพื้นท่ีรับผิดชอบให้ความร่วมมือในการระงับเหตุเพลิงไหม้ 
  -  ระบบเทคโนโลยีท่ีทันสมัย สามารถประยุกต์ใช้ในการป้องกันระงับอัคคีภัย 
       - มีเครือข่ายในการแจ้งเหตุหลายช่องทางท่ีสะดวกรวดเร็ว เช่น จส.100 สวพ.91 
โทร.199  โทร.191 
  -  กรุงเทพมหานครมุ่งส่งเสริมความเข้มแข็งของประชาชน ชุมชน เพื่อให้ประชาชนมี
คุณภาพชีวิตท่ีดีและมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินโดยสนับสนุนให้มีระบบการป้องกันอุบัติภัย
และสนับสนุนให้มีส่วนร่วมของประชาชน 
   

๕.๑.๔  อุปสรรค (Threat) 
       -  ประชาชน เจ้าของ ผู้ครอบครองอาคาร ยังมีทัศนคติท่ีไม่ดีกับเจ้าหน้าท่ี บางครั้งอาจ
ไม่ได้รับความร่วมมือเท่าท่ีควร 
  - ประชาชน เจ้าของ ผู้ครอบครองอาคาร ไม่มีความรู้ความเข้าใจกฎหมายควบคุม
อาคารท าให้มีการปฏิบัติท่ีไม่ถูกต้อง 
  -  ประชาชน เจ้าของ ผู้ครอบครองอาคาร ยังไม่ตะหนักถึงอันตรายจากอัคคีภัยท าให้ไม่
มีการปรับปรุงแก้ไข 
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  -  ประชาชน เจ้าของ ผู้ครอบครองอาคาร ไม่มีความรู้ความเข้าใจ การท างานระบบ
ป้องกันอัคคีภัยในอาคาร ท าให้ไม่มีการทดสอบ การบ ารุงรักษา ระบบท่ีมีอยู่จึงช ารุดเสียหายใช้การไม่ได้ 
  -  ประชาชน เจ้าของ ผู้ครอบครองอาคาร ไม่มีเวลาให้กับการท ากิจกรรม เพราะต้องไป

ประกอบอาชีพ 

  -  ประชาชน เจ้าของ ผู้ครอบครองอาคาร มีความขัดแย้งกัน และไม่ให้ความร่วมมือ 

  -  งบประมาณในการปรับปรุง แก้ไข ระบบป้องกันอัคคีภัยค่อนข้างสูง ท าให้เจ้าของ ผู้
ครอบครองอาคาร ยังไม่สามารถปรับปรุง แก้ไข หรือติดต้ังเพื่อให้เกิดความปลอดภัย 
  - ลักษณะทางกายภาพของพื้นท่ีเป็นอุปสรรคต่อการเข้าถึงท่ีเกิดเหตุได้อย่างทันเวลา 
ถนน ตรอก ซอยแคบ สภาพถนนท่ีมีปัญหาจราจรติดขัด  
 

 5.2 การมีส่วนร่วมของประชาชน 
 การมีส่วนร่วมของประชาชนคือ กระบวนการให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการคิด  
ร่วมตัดสินใจแก้ปัญหาร่วมกัน อันมีผลกระทบถึงตนเอง การสร้างการมีส่วนร่วมของประชาชนอาจท าได้
หลายระดับและหลายวิธี ซึ่งบางวิธีสามารถท าได้ง่าย แต่บางวิธีก็ต้องใช้เวลา ขึ้นอยู่กับความต้องการเข้า
มามีส่วนร่วมของประชาชน ค่าใช้จ่ายและความจ าเป็นในการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วม 
การมีส่วนร่วมของประชาชนเป็นเรื่องละเอียดอ่อน จึงต้องมีการพัฒนาความรู้ความเข้าใจในการให้ข้อมูล
ข่าวสารท่ีถูกต้องแก่ประชาชน การรับฟังความคิดเห็น การเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วม 
รวมท้ังพัฒนาทักษะและศักยภาพของข้าราชการทุกระดับควบคู่กันไปด้วย 
 
6. ภารกิจที่ด าเนินการ 

 ในการเพิ่มประสิทธิภาพเพื่อเตรียมความพร้อมของเจ้าของอาคารในการเผชิญเหตุ

เพลิงไหม้ในพื้นท่ีรับผิดชอบของสถานีดับเพลิงหัวหมาก มีภารกิจหลายอย่างท่ีจะต้องด าเนินการ โดย

ผู้จัดท ารายงาน ได้เสนอขั้นตอนการด าเนินการ ดังนี้ 

 6.1 ขั้นตอนเตรียมการ ประกอบด้วย 

  - ส ารวจ รวบรวม ข้อมูลอาคาร พื้นท่ีเส่ียงต่อการเกิดอัคคีภัยพร้อมจัดท ารายละเอียด

ประเภทอาคารเส่ียงภัย 

  - ส ารวจ รวบรวม ข้อมูลถนน ตรอก ซอย เพื่อใช้เป็นข้อมูลในการน ารถดับเพลิงเข้า

ระงับเหตุเพลิงไหม้ 

  - ส ารวจ รวบรวม ข้อมูลอาคาร พื้นท่ีว่างเปล่าเพื่อใช้เป็นจุดจอดรถดับเพลิงและจุด

รวมพลในการอพยพประชาชน  

  - ส ารวจข้อมูลแหล่งน้ าธรรมชาติ ประปาหัวแดงดับเพลิง  
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- จัดท าแผนท่ีอาคาร สถานท่ีท่ีมีความเส่ียงการเกิดอัคคีภัยได้ง่ายเพื่อใช้เป็นข้อมูลใน

การวางแผนการป้องกันอัคคีภัย 

  -  ประชุมบุคลากรท่ีเกี่ยวข้อง ได้แก่ หัวหน้าสถานีดับเพลิงหัวหมาก หัวหน้าฝ่ายโยธา

เขต เจ้าหน้าท่ีโยธาเขต  

  -  จัดท ารายละเอียดโครงการ เพื่อช้ีแจงหลักการและเหตุผลความจ าเป็นในการด าเนิน

กิจกรรมตามโครงการดังกล่าว รวมท้ัง ก าหนดกลุ่มเป้าหมายท่ีต้องเข้าร่วมโครงการ 

  -  เสนอขออนุมัติโครงการต่อผู้บังคับบัญชาตามล าดับช้ัน 

  -  ประสานงานผู้เกี่ยวข้อง ได้แก่ 

   -  เจ้าของ ผู้ครอบครองอาคาร 

   -  เจ้าหน้าท่ีโยธาเขต 

   -  อาสาสมัคร อปพร  มูลนิธิ 

6.2 ขั้นตอนด าเนินการ ประกอบด้วย 

  -  ติดต่อและจัดหาวิทยากรท่ีมีความรู้ด้านกฎหมายควบคุมอาคาร การป้องกันระงับ

อัคคีภัย 

  -  ก าหนดสถานท่ี โดยจัดการฝึกอบรม ณ. ส านักงานเขตท่ีเป็นต้ังอยู่ของอาคารนั้นๆ 

  -  จัดท าหลักสูตร โดยก าหนดประเด็นหรือหาหลักสูตรท่ีจะท าการอบรมเจ้าของ ผู้

ครอบครองอาคาร เพื่อฝึกฝนทักษะ ความรู้ ด้านการป้องกัน ระงับอัคคีภัย กฎหมายควบคุมอาคาร การ

ตรวจสอบ ทดสอบ บ ารุงรักษาอุปกรณ์ป้องกัน ระงับอัคคีภัยท่ีติดต้ังประจ าอาคาร ดังนี้ 

   -  พรบ.ควบคุมอาคาร 2522 

   -  กฎกระทรวงท่ีเกี่ยวข้อง ซึ่งออกตาม พรบ.ควบคุมอาคาร 2522 

   -  อุปกรณ์ในระบบป้องกัน ระงับอัคคีภัยในอาคาร เช่น 

    -  ไฟฟ้าส ารองฉุกเฉิน   

    -  อุปกรณ์ตรวจจับควันไฟ 

    -  อุปกรณ์ตรวจสอบความร้อน 

    -  อุปกรณ์แจ้งเหตุเพลิงไหม้ 

    -  ตู้พร้อมอุปกรณ์สายส่งน้ าดับเพลิง 

    - ปั๊มน้ าดับเพลิง 

   -  ถังดับเพลิง 
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  -  การดับเพลิงขั้นต้น 

  -  การอพยพหนีไฟในอาคาร 

6.3 ก าหนดกลุ่มเป้าหมายในการเข้ารับการฝึกอบรม เพื่อให้การด าเนินการอบรมมีความ

เหมาะสม สามารถแบ่งกลุ่มเป้าหมายในการเข้ารับการฝึกอบรมเป็น 3 กลุ่ม ได้แก่ 

 กลุ่มท่ี 1 ได้แก่ เจ้าของ ผู้ครอบครองอาคารในพื้นท่ีรับผิดชอบสถานีดับเพลิงหัวหมาก 

 กลุ่มท่ี 2 ได้แก่ อาสาสมัคร อปพร. มูลนิธิ 

 กลุ่มท่ี 3 ได้แก่ เจ้าหน้าท่ีเทศกิจ  

6.4 จัดเตรียมเอกสารการฝึกอบรม และอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้องกับการอบรม 

 -  เอกสารการลงทะเบียน 

 -  เอกสารก าหนดการฝึกอบรม 

 -  เอกสารการฝึกอบรม 

  -  เอกสารการทดสอบและประเมินผล 

  -  ใบประกาศนียบัตรผู้ผ่านการฝึกอบรม 

 6.5 ด าเนินการทดสอบ เพื่อวัดระดับความรู้ความสามารถของผู้เข้ารับการอบรมก่อนการอบรม 

 6.6 ด าเนินการฝึกอบรมตามหลักสูตรท่ีก าหนด โดยผู้จัดท ารายงานร่วมเป็นเจ้าหน้าท่ี

ด าเนินการฝึกอบรม 

 6.7 ประเมินผลการฝึกอบรมของผู้เข้ารับการฝึกอบรม ตามรูปแบบ วิธีการประเมินผลหลังจาก

ส้ินสุดการอบรม   

 6.8 แจ้งผลการฝึกอบรมให้ผู้เข้ารับการอบรมทราบ 

 6.9 วิเคราะห์และประมวลผลส าเร็จของการฝึกอบรม 

 
7. ผู้มีส่วนเก่ียวข้อง 

      ๗.๑ ผู้บริหารส านักป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย อนุมัติโครงการและงบประมาณใน

การด าเนินการ 

      ๗.๒ หัวหน้าสถานีพิจารณาให้ความเห็นชอบเสนอโครงการและติดตามผล 

      ๗.3 ผู้อ านวยการเขต หัวหน้าฝ่ายโยธาเขต และเจ้าหน้าท่ีโยธาเขต จัดอบรมให้ความรู้

กฎหมายควบคุมอาคาร และบังคับใช้กฎหมายอย่างเคร่งครัด 



๙ 
 

          ๗.๔ เจ้าหน้าท่ีสถานีดับเพลิงหัวหมาก ร่วมอบรมให้ความรู้การป้องกันและระงับ

อัคคีภัยให้กับประชาชน เจ้าของ ผู้ครอบครองอาคาร 

  7.5 บุคลากรภายนอกท่ีเกี่ยวข้อง ได้แก่ วิทยากร ผู้ให้ความรู้อุปกรณ์ในระบบป้องกัน 

ระงับอัคคีภัย 

      ๗.6 เจ้าหน้าท่ีเทศกิจ 

  7.7 ประชาชน เจ้าของ ผู้ครอบครองอาคาร ตะหนักถึงอันตรายและร่วมเข้ารับการ

อบรม 

  7.8 อาสาสมัครในพื้นท่ี 
 
8. ระยะเวลาการด าเนินการ 

ต้ังแต่เดือนตุลาคม ๒๕๕๗ ถึง เดือนมิถุนายน ๒๕๕8  รวมระยะเวลา 9 เดือน 

กิจกรรม 
ปีงบประมาณ 2557 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ษ. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. 
๑.ศึกษาข้อมูล/ความจ าเป็น
ของการฝึกอบรม                       
2.ประชุมผู้เกี่ยวข้อง  

 

          3.จัดท ารายละเอียดหลักสูตร                       
4.ประสานวิทยากรและ
จัดเตรียมสถานท่ี 

  
 

        5.ส ารวจอาคาร จุดเสี่ยงภัย 
แหล่งน้ า                       
6.จัดท าแผนท่ีอาคาร จุดเสี่ยง
ภัย แหล่งน้ า 

   
 

       7.ด าเนินการฝึกอบรม                       
8.ติดตามประเมินผล                       

 
9. แนวทางการประเมินผล 
  9.1 ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
   ระดับผลผลิต (Output)  

- ผู้เข้ารับการฝึกอบรม มีความรู้ ความเข้าใจกฎหมายควบคุมอาคาร 
การบ ารุงรักษาตรวจสอบอุปกรณ์ป้องกันอัคคีภัย การป้องกันระงับอัคคีภัยเบื้องต้น การอพยพหนีไฟใน
อาคารเพิ่มข้ึนร้อยละ 80 เทียบกับก่อนเข้ารับการอบรม  



๑๐ 
 

ระดับผลลัพธ์ (Outcome) 
 - สถิติการเกิดเพลิงไหม้ในอาคารในพื้นท่ีรับผิดชอบสถานีดับเพลิง

หัวหมากลดลง 
 - ลดอัตราการสูญเสียชีวิตและทรัพย์สินจากอัคคีภัยท่ีเกิดขึ้นภายใน

อาคาร 
 - อุปกรณ์ป้องกันระงับอัคคีภัยประจ าอาคารสามารถท างานได้อย่าง

มีประสิทธิภาพ 
  9.2 วิธีการ 
 9.2.1 เปรียบเทียบสถิติการเกิดเพลิงไหม้ในปี 2556 ปี 2557 และปี 2558 
 9.2.2 ทดสอบผู้เข้ารับการอบรมก่อนและหลังการอบรม 
 9.2.3 จัดเจ้าหน้าเข้าตรวจสอบและพบปะเจ้าของ ผู้ครอบครองอาคาร เพื่อ
ติดตามผลการด าเนินงาน 
  9.3 เครื่องมือ 
 9.3.1 แบบทดสอบความรู้ก่อนและหลังอบรม 
 9.3.2 แบบสอบถามความพึงพอใจ 
10. ข้อเสนอแนะ 
  1. หน่วยงานท่ีมีหน้าท่ีบังคับใช้กฎหมายควบคุมอาคารเพื่อให้เกิดความปลอดภัยควร
จะมีการบังคับใช้กฎหมายอย่างจริงจังโดยเฉพาะการอนุญาตให้ใช้อาคาร จะต้องมีการแก้ไขปรับปรุง
ระบบป้องกันอัคคีภัยให้สามารถใช้การได้โดยปกติ และต้องมีการตรวจสอบ บ ารุงรักษาอยู่เสมอ 
  2. ควรมีการประชาสัมพันธ์ ปลูกฝัง ให้ความรู้ บังคับใช้กฎหมายอย่างต่อเนื่องและ
ตลอดไปเพื่อให้เกิดความปลอดภัย 
  3. ควรมีการพิจารณา บทบาท หน้าท่ี ของเจ้าหน้าท่ีส านักป้องกันและบรรเทาสา
ธารณภัยในการเข้าตรวจสอบอาคารเพื่อให้เกิดความปลอดภัย โดยอาจมีการแบ่งแยกหน้าท่ีในการ
ตรวจสอบระบบป้องกันอัคคีภัยออกจากระบบอื่นในการใช้อาคาร ปัจจุบันอ านาจ หน้าท่ีในการ
ตรวจสอบระบบดับเพลิงเป็นของโยธาเขตซึ่งไม่ได้เป็นผู้ใช้อุปกรณ์ดับเพลิงเมื่อเกิดเหตุเพลิงไหม้ 
  4. ควรมีการอบรมทบทวนกับกลุ่มอาสาสมัครเป้าหมายและอบรมขยายผลไปยังกลุ่ม
เจ้าของอาคารที่ยังไม่ผ่านการอบรมทุกปี 




