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1. ชื่อเรื่อง การก าหนดรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะครุภัณฑ์ 

2. หลักการและเหตุผล 
การจัดหา พัสดุ โดยเฉพาะอย่างยิ่ง การจัดซื้อครุภัณฑ์ ของหน่วยงานราชการ มักไม่ประสบ

ความส าเร็จตามแผนการจัดซื้อ เนื่องจาก การก าหนดรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะ ครุภัณฑ์ เกิดความล่าช้า 
สาเหตุ ส่วนหนึ่ง เกิด จาก ผู้ก าหนดรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะไม่ มีความรู้ ความเข้าใจในการเขียน
ข้อก าหนดรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะครุภัณฑ์ นั้น ๆ โดยตรง และขาด ความรู้ ความเข้าใจกฎหมาย 
ระเบียบ ข้อบังคับ มติคณะรัฐมนตรี หนังสือแจ้งเวียนที่เกี่ยวข้อง กับการพัสดุ  ปัญหาส่วนใหญ่มัก เกิดข้ึนจาก
การก า หนดรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะใกล้เคียงกับยี่ห้อใดยี่ห้อหนึ่ง หรือของผู้ขายรายใดรายหนึ่ง
โดยเฉพาะ จากประสบการณ์ในการท างานของผู้ศึกษาซึ่งท าหน้าที่เจ้าหน้าที่พัสดุมาหลายปีสามารถ
วิเคราะห์ ประมวลปัญหาของการจัดหาพัสดุ (ครุภัณฑ)์ ดังนี้ 

1. ผู้ก าหนดรายละเอียดคุณลักษณะเฉ พาะไม่ มีความ รู้ความเข้าใจ กฎหมาย ระเบียบ 
ข้อบังคับ มติคณะรัฐมนต รี หนังสือเวียน ที่เก่ียวข้อง ด้านการพัสดุ  เช่น ก าหนดชื่อประเทศผู้ผลิตไว้ใน  
รายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะ เพื่อให้ผู้ขายเสนอราคาสินค้าเป็นการเฉพาะเจาะจงและไม่เปิดกว้าง ส่งผลให้
เป็นการกีดกันกับผู้ผลิตหรือผู้ขายสินค้าในประเทศหรือเป็นกิจการของคนไทยหรือประเทศอ่ืนนอกเหนือจาก
ที่ก าหนด ซึ่งจะส่งผลเช่นเดียวการก าหนดรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะที่เป็นข้อห้ามตามข้อบัญญัติพัสดุ 

2. ผู้ก าหนดรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะ มีแคตตาล็อกหรือเอกสารอื่น ทุกยี่ห้อ ของ
ผู้ผลิตหรือ ผู้ขายครบสมบู รณ์แต่ไม่น าข้อมูลในแคตตาล็อกหรือเอกสารอื่น มาเปรียบเทียบกับรายละเอียด
คุณลักษณะเฉพาะครุภัณฑ์ว่าสามารถเข้าเสนอราคาได้ตามเงื่อนไขทีก่ าหนดทุกข้อหรือไม่ 

3. ผู้ก าหนดรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะ ไม่มีแคตตาล็อกหรือเอกสารอื่นของ ผู้ผลิต  
หรือผู้ขายทุกยี่ห้อมาเปรียบเทียบกับรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะครุภัณฑ์ ว่าสามารถเข้าเสนอราคาได้ตาม
เงื่อนไขที่ก าหนดทุกข้อหรือไม่ 

4. ผู้ก าหนดรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะ เจตนาก าหนดรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะ
ครุภัณฑ์ให้ใกล้เคียงกับยี่ห้อใดยี่ห้อหนึ่งหรือของผู้ขายรายใดรายหนึ่งโดยเฉพาะ เช่น มีความเชื่อว่าครุภัณฑ์
ยี่ห้ออ่ืนที่ไม่เคยใช้งานมาก่อนนั้น ไม่มีคุณภาพเพียงพอ หรือไม่มีความถนัดในการใช้งานครุภัณฑ์ยี่ห้ออ่ืน 
หรือไม่นิยมใช้งานครุภัณฑ์ยี่ห้ออ่ืน 

ด้วยสาเหตุดังกล่าวข้างต้นจึงจ าเป็นอย่างยิ่งท่ีต้อง มีแนวทางปฏิบัติตามข้ันตอนการก าหนด
รายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะครุภัณฑ์ เพ่ือให้เกิดความรวดเร็ว เปิดกว้าง โปร่งใส และเปิดโอกาสให้มี     
การแข่งขันราคากันอย่างเป็นธรรม เพ่ือส่งผลให้การจัดซื้อครุภัณฑ์ของหน่วยงานราชการ เป็นไปอย่างถูกต้อง 
โปร่งใส และได้พัสดุที่มีคุณภาพ ในราคาที่เหมาะสม  ตรงตามวัตถุประสงค์ของผู้ใช้งาน โดยครุภัณฑ์ที่จัดซื้อ
ควรก าหนดรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะ ครุภัณฑ์ ที่เปิดกว้าง  ไม่มุ่งกีดกันผู้เสนอราคาหรือให้สิทธิกับ
ครุภัณฑ์ยี่ห้อใดยี่ห้อหนึ่งหรือของผู้ขาย รายใดรายหนึ่ง โดยเฉพาะ  เมื่อมีการด าเนินการ จัดซื้อครุภัณฑ์ แล้ว   
ก็จะส่งผลให้เกิด ประโยชน์สูงสุดแก่หน่วยงานราชการ และสอดคล้องกับ หลักความคุ้มค่า โดยการจัดซื้อ
ครุภัณฑ์แต่ละขั้นตอนต้องกระท าโดยเปิดเผยดังต่อไปนี้ 
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ขั้นตอนที่ 1 ขั้นตอนเตรียมการจัดหา เป็นขั้นตอนท่ีเจ้าหน้าที่พัสดุตรวจสอบรายละเอียด
ของครุภัณฑแ์ละวงเงินที่จะซ้ือ และ เสนออนุมัติแต่งตั้งคณะกรรมการต่าง ๆ ที่จ าเป็นในการซื้อ  เพ่ือก าหนด
รายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะครุภัณฑ์และคุณสมบัติของผู้เสนอราคา โดยจัดท ารายงานความเห็น การ
ก าหนดรายละเอียดของ ครุภัณฑ์และคุณสมบัติของผู้เสนอราคารวมถึง วงเงินที่จะซื้อเสนอผู้มีอ านาจอนุมัติ
แต่งตั้งพิจารณาให้ความเห็นชอบเพื่อใช้เป็นรายละเอียดในการจัดซื้อ 

ขั้นตอนที่ 2 ขั้นตอนการเสนอรายงานขอความเห็นชอบ เป็นขั้นตอนที่เจ้าหน้าที่พัสดุจัดท า
รายงานขอความเห็นชอบด าเนินการจัดซื้อและขออนุมัติแต่งตั้งคณะกรรมการต่าง ๆ ที่จ าเป็นในการซื้อเสนอ
ผู้มีอ านาจสั่งซื้อหรือสั่งจ้างผ่านหัวหน้าเจ้าหน้าที่พัสดุ   

ขั้นตอนที่ 3 ขั้นตอนประกาศเชิญชวน เป็นขั้นตอนการจัดส่งเอกสารให้กับหน่วยงานอื่นที่
เกี่ยวข้องประกาศเชิญชวน รวมถึงประกาศเผยแพร่ไปยังผู้มีอาชีพขายนั้นโดยตรงหรือโดยทางไปรษณีย์
ลงทะเบียนให้มากที่สุดเท่าท่ีจะท าได้ กับให้ปิดประกาศเผยแพร่ไว้โดยเปิดเผย ณ ที่ท าการของหน่วยงานนั้น 

ขั้นตอนที่ 4 ขั้นตอนการเปิดซองและพิจารณาผล เป็นขั้นตอนท่ีคณะกรรมการตรวจสอบ
คุณสมบัติของผู้เสนอราคาและเอกสารหลักฐานต่าง ๆ รวมถึงหลักประกันซองของผู้เสนอราคาแล้วคัดเลือก
ผู้เสนอราคาที่ถูกต้องตามเง่ือนไขที่ก าหนดไว้ที่มีคุณภาพและคุณสมบัติเป็นประโยชน์ต่อกรุงเทพมหานคร
แล้วเสนอให้ซื้อ ผู้เสนอราคารายที่คัดเลือกไว้แล้ว ซึ่งเสนอราคาต่ าสุด และรายงานผลการพิจารณาและ
ความเห็นพร้อมด้วยเอกสารที่ได้รับไว้ทั้งหมดต่อผู้มีอ านาจสั่งซื้อ โดยเสนอผ่านหัวหน้าเจ้าหน้าที่พัสดุ 

ขั้นตอนที่ 5 ขั้นตอนการอนุมัติจัดซื้อ เป็นขั้นตอนที่เจ้าหน้าที่พัสดุจัดท ารายงานขอ อนุมัติ
จัดซื้อผู้เสนอราคารายที่คัดเลือกไว้ไปพร้อมกับการขออนุมัติแต่งตั้งคณะกรรมการตรวจรับพัสดุ , ขออนุมัติให้
ผู้มีความรู้เกี่ยวกับกฎหมายตรวจร่างสัญญา และขออนุมัติเบิกจ่ายเงินเสนอผู้มีอ านาจสั่งซื้อผ่านหัวหน้า
เจ้าหน้าที่พัสดุ และแจ้งให้ผู้เสนอราคารายที่คัดเลื อกไว้ส่งเอกสารหลักฐานประกอบการพิจารณาตรวจร่าง
สัญญา รวมถึงกรณีหลักประกันซองเป็นหนังสือค้ าประกัน ให้ส่งส าเนาหนังสือค้ าประกันให้ผู้ออกหนังสือค้ า
ประกันทราบ โดยทางไปรษณีย์ลงทะเบียนตอบรับด้วย 

ขั้นตอนที่  6 ขั้นตอนการตรวจร่างสัญญาและตรวจสอบเงินประจ างวด เป็นขั้นตอน ที ่     
ผู้มีความรู้เกี่ยวกับกฎหมายตรวจร่างสัญญา และตรวจสอบเงินประจ างวดให้เรียบร้อยก่อนการลงนามต่อกัน
ของคู่สัญญาทั้งสองฝ่าย  

ขั้นตอนที่ 7 ขั้นตอนการลงนามในสัญญา เป็นขั้ นตอนที่ผู้เสนอราคาได้รับอนุมัติ จัดซื้อน า
หลักประกันสัญญามาวางค้ าประกันสัญญาและลงนามในสัญญาเป็นคู่สัญญาไว้ต่อกัน และส่งส าเนาสัญญาให้
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องตามข้อบัญญัติ ระเบียบ เช่น กรมสรรพากร , ส านักงานตรวจเงินแผ่นดิน รวมถึงกรณี
หลักประกันสัญญาเป็นหนังสือค้ าประกัน ให้ส่งส าเนาหนังสือค้ าประกันให้ผู้ออกหนังสือค้ าประกันทราบ โดย
ทางไปรษณีย์ลงทะเบียนตอบรับด้วย 

ขั้นตอนที่ 8 ขั้นตอนการบริหารสัญญา เป็นขั้นตอนที่คู่สัญญาบริหารสัญญาจนถึงส่งมอบ
ครุภัณฑใ์ห้เป็นไปตามสัญญา เมื่อครบก าหนดส่งมอบครุภัณฑ์ ให้เจ้าหน้าที่พัสดุรีบแจ้งการเรียกค่าปรับตาม
สัญญาจากคู่สัญญา 
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ขั้นตอนที่ ๙ ขั้นตอนการตรวจรับ ครุภัณฑ์  เป็นขั้นตอนท่ีค ณะกรรมการตรวจรับพัสดุท า
การตรวจรับ ครุภัณฑ์ ให้เป็นไปตามสัญญา เมื่อคู่สัญญาได้ส่งมอบ ครุภัณฑ์ ถูกต้องตามสัญญาแล้ว ในกรณี
คู่สัญญาส่งมอบครุภัณฑ์เกินก าหนดสัญญา ให้เจ้าหน้าที่พัสดุบอกสงวนสิทธิการเรียกค่าปรับตามสัญญาจาก
คู่สัญญาในขณะรับมอบพัสดุนั้นด้วย 

ขั้นตอนที่ 10 ขั้นตอนการเบิกจ่ายเงิน เป็นขั้นตอนที่ให้เจ้าหน้าที่พัสดุรวบรวมเอกสาร
ทั้งหมดท่ีได้ด าเนินการจัดซื้อประกอบการเบิกจ่ายเงินให้แก่คู่สัญญาให้เป็นไปตามสัญญาด้วย 

3. วัตถุประสงค์ 
3.1 เพ่ือพัฒนาบุคลากรที่เป็นผู้ก าหนดรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะครุภัณฑ์ให้มีความรู้ 

มีทักษะและเทคนิคในการเขียนข้อก าหนดรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะครุภัณฑ์ให้มากขึ้น และให้มีความรู้
ความเข้าใจ ในความหมาย กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ มติคณะรัฐมนตรี หนังสือแจ้งเวียนที่เกี่ยวข้อง ด้าน
การพัสดุให้มากข้ึน  

3.2 เพ่ือให้สามารถก่อหนี้ผูกพัน ค่าครุภัณฑ์งบประมาณรายจ่ายประจ าปีเป็ นไปตาม
เป้าหมายที่กรุงเทพมหานครก าหนดไว้ 

3.3 เพ่ือให้สามารถก่อหนี้ผูกพันค่าครุภัณฑ์เงินนอกงบประมาณทุกประเภทเป็นไปตาม
เป้าหมายที่หน่วยงานก าหนดไว้ 

4. เป้าหมาย 
4.1 จัดอบรม ให้ความรู้ ในการ ก าหนดรายละเอียด คุณลักษณะเฉพาะครุภัณฑ์ และฝึก

ภาคปฏิบัติ อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง 
4.2 จัดอบรมให้ค วามรู้ ในเรื่องของกฎหมาย ระเบียบ ข้อบั งคับ มติคณะรัฐมนตรี 

หนังสือเวียนที่เกี่ยวข้องกับการก าหนดรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะครุภัณฑ์อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง 
4.3 หน่วยงานสามารถก่อหนี้ผูกพันค่าครุภัณฑ์งบประมาณรายจ่ายประจ าปี ได้ครบถ้วน

ทุกรายการ 
4.4 หน่วยงานสามารถก่อหนี้ผูกพัน ค่าครุภัณฑ์เงินนอกงบประมาณทุกประเภท ได้

ครบถ้วนทุกรายการ 

5. ความรู้ที่น ามาใช้ในการจัดท ารายงานฯ 
4.1 กฎหมายที่เกี่ยวข้อง ด้านพัสดุ ส าหรับใช้เป็นแนวทางปฏิบัติ ตามข้ันตอนการก าหนด

รายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะครุภัณฑ์ดังนี้ 
(ก) พระราชบัญญัติว่าด้วยความผิดเกี่ยวกับการเสนอราคาต่อหน่วยง านของรัฐ  

พ.ศ. 2542 มาตรา 11 เจ้าหน้าที่ ในหน่วยงานของรัฐผู้ใด หรือผู้ได้รับมอบหมายจากหน่วยงานของรัฐผู้ใด  
โดยทุจริตท าการออกแบบ ก าหนดราคา ก าหนดเงื่อนไข หรือก าหนดผลประโยชน์ตอบแทน อันเป็น
มาตรฐาน  ในการเสนอราคาโดยมุ่งหมายมิให้มีการแข่งขัน ในการเสนอราคาอย่างเป็น ธรรม หรือเพ่ือ
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ช่วยเหลือให้ผู้เสนอราคารายใดได้มีสิทธิเข้าท าสัญญากั บหน่วยงานของรัฐโดย ไม่เป็นธรรม ต้องระวางโทษ
จ าคุกตั้งแต่ห้าปีถึงยี่สิบปี หรือจ าคุกตลอดชีวิต และปรับตั้งแต่หนึ่งแสนบาทถึงสี่แสนบาท 

(ข) พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองท่ี ดี    
พ.ศ. 2546 หน่วยงานในภาครัฐได้แนวคิดเกี่ยวกับหลักธรรมาภิบาล หรืออาจเรียกว่า “การบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ด”ี ซึ่งรู้จักกันในนาม “Good Governance” มาใช้ ซ่ึงมีองค์ประกอบส าคัญ 6 ประการ ดังนี้  

(1) หลักนิติธรรม (The Rule of Law) คือ การตรากฎหมาย ระเบียบข้อบัง คับและ
กติกาต่าง ๆ ให้ทันสมัยและเป็นธรรม ตลอดจนเป็นที่ยอมรับของสังคมและสมาชิก โดยมีการยินยอมพร้อมใจ
และถือปฏิบัติร่วมกันอย่างเสมอภาคและเป็นธรรม กล่าวโดยสรุป คือ สถาปนาการปกครองภายใต้กฎหมาย 
มิใช่กระท ากันตามอ าเภอใจหรืออ านาจของบุคคล 

(2) หลักคุณธรรม (Morality) คือ การยึดถือและเชื่อมันในความถูกต้องดีงาม โดยการ
รณรงค์เพ่ือสร้างค่านิยมที่ดีงามให้ผู้ปฏิบัติงานในองค์กรหรือสมาชิกของสังคมถือปฏิบัติ ได้แก่ ความซื่อสัตย์
สุจริต ความเสียสละ ความอดทนขยันหมั่นเพียร ความมีระเบียบวินัย 

(3) หลักความโปร่งใส (Accountability) คือ การท าให้สั งคมไทยเป็นสังคมที่
เปิดเผยข้อมูลข่าวสารอย่างตรงไปตรงมาและสามารถตรวจสอบความถูกต้องได้โดยการปรับปรุงระบบและ
กลไกการท างานขององค์กรให้มีความโปร่งใส มีการเปิดเผยข้อมูลข่าวสารหรือเปิดให้ประชาชนสามารถ
เข้าถึงข้อมูลข่าวสารได้สะดวก ตลอดจนมีระบบหรือกระบวนการตรวจสอบและป ระเมินผลที่มีประสิทธิภาพ 
ซึ่งจะเป็นการสร้างความไว้วางใจซึ่งกันและกัน และช่วยให้การท างานของภาครัฐและภาคเอกชนปลอดจาก
การทุจริตคอรัปชั่น 

(4) หลักความมีส่วนร่วม (Participation) คือ การท าให้สังคมไทยเป็นสังคมที่ประชาชน
มีส่วนร่วมรับรู้และร่วมเสนอความเห็นในการตัดสินใจส า คัญ ๆ ของสังคม โดยเปิดโอกาสให้ประชาชน        
มีช่องทางในการเข้ามามีส่วนร่วม ได้แก่ การแจ้งความเห็น การไต่สวน สาธารณะ การประชาพิจารณ์      
การแสดงประชามติ หรืออ่ืน ๆ และขจัดการผูกขาดทั้งโดยภาครัฐหรือโดยภาคธุรกิจเอกชน ซึ่งจะช่วยให้เกิด
ความสามัคคีและความร่วมมือกันระหว่างภาครัฐและภาคธุรกิจเอกชน 

(5) หลักความรับผิดชอบ  (Responsibility) คือ ผู้บริหารตลอดจนคณะข้าราชการ
ทั้งฝ่ายการเมืองและข้าราชการฝ่ายประจ าต้องตั้งปฏิบัติภารกิจตามหน้าที่อย่างดียิ่ง โดยมุ่งให้บริการแก่      
ผู้มารับบริการ เพื่ออ านวยความสะดวกต่าง ๆ มีความรับผิ ดชอบต่อความบกพร่องในหน้าที่การงานที่ตน
รับผิดชอบอยู่และพร้อมที่จะปรับปรุงแก้ไขได้ทันท่วงที 

(6) หลักความคุ้มค่า (Cost – Effectiveness or Economy) คือ ผู้บริหารต้องตระหนัก
ว่ามีทรัพยากรค่อนข้างจ ากัด ดังนี้ในการบริหารจัดการจ าเป็นจะต้องยึดหลักความประหยัดและความคุ้ม ค่า 
ซึ่งจ าเป็นจะต้องตั้งจุดมุ่งหมายไปที่ผู้รับบริการหรือประชาชนโดยส่วนรวม 

(ค) ข้อบัญญัติกรุงเทพมหานคร เรื่อง การพัสดุ พ .ศ. 2538 และแก้ไขเพิ่มเติม 
(ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2548 ก าหนดไว้ดังนี้ 
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ข้อ 13/1 กรณีจัดหาพัสดุตามข้อบัญญัตินี้ ผู้มีหน้าที่รับผิดชอบในแต่ ละข้ันตอนของ
การจัดหา ต้องด าเนินการโดยเปิดเผย โปร่งใส และเปิดโอกาสให้มีการแข่งขันกันอย่างเป็นธรรม ทั้งนี้โดย
ค านึงถึงคุณสมบัติและความสามารถของผู้เสนอราคาหรือผู้เสนองาน เว้นแต่กรณีท่ีมีลักษณะเฉพาะอันเป็น
ข้อยกเว้นตามที่ก าหนดไว้ในข้อบัญญัตินี้ 

           
ข้อ 14 ให้หน่วยงานใช้พัสดุที่ผลิตในประเทศหรือเป็น กิจการของคนไทยตาม

หลักเกณฑ์ที่ก าหนดไว้ใน (1) – (13) และวรรคท้าย ตามข้อบัญญัติ 
(ง) ค าสั่งกรุงเทพมหานครที่ 5804/2555 ลงวันที่ 13 ธันวาคม 2555 เรื่อง วิธี

ปฏิบัตเิกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้าง ก าหนดไว้ดังนี้ 
ข้อ 5 ให้น ารายละเอี ยดหรือคุณลักษณะเฉพาะที่ก าหนดไว้ในภาคผนวกของบัญชี

ราคามาตรฐานครุภัณฑ์ของส านักงบประมาณมาใช้ในการก าหนดรายละเอียดหรือคุณลักษณะเฉพาะของ
ครุภัณฑ์ที่ต้องการจัดซื้อหรือจัดจ้างโดยเคร่งครัด และให้น าราคามาตรฐานตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์
ของส านักงบประมาณมาใช้ในการจัดซื้อจัดจ้าง 

ข้อ 6  ครุภัณฑ์ที่จะจัดซื้อหรือจัดจ้างไม่มีรายละเอียดหรือคุณลักษณะเฉพาะก าหนดไว้ 
หรือมีรายละเอียดหรือคุณลักษณะเฉพาะก าหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ของส านักงบประมาณ 
แต่ไม่เพียงพอ ให้หัวหน้าหน่วยงานที่ประสงค์จะจัดซื้อหรือจัดจ้างแต่งตั้งคณะกรรมการก า หนดรายละเอียด
หรือคุณลักษณะเฉพาะส าหรับครุภัณฑ์นั้น และให้คณะกรรมการฯ ด าเนินการให้แล้วเสร็จภายใน 15 วันท าการ 
นับแต่วันรับทราบค าสั่งแล้วน าเสนอหัวหน้าหน่วยงานพิจารณาให้ความเห็นชอบเพื่อใช้เป็นรายละเอียดใน
การจัดซื้อหรือจัดจ้างต่อไป 

ข้อ 7 ครุภัณฑ์ใดท่ีได้รับความ เห็นชอบให้ใช้รายละเอียดหรือคุณลักษณะเฉพาะไว้
แล้ว และหน่วยงานผู้ใช้มิได้ขอแก้ไขหรือขอเปลี่ยนแปลง ให้ใช้รายละเอียดหรือคุณลักษณะเฉพาะที่มีอยู่เดิม
ได้โดยไม่ต้องเสนอขอรับความเห็นชอบอีก ถ้าหน่วยงานใดจะขอแก้ไขเพ่ิมเติม หรือจะเปลี่ยนแปลง
รายละเอียดหรือคุณลักษณะเฉพาะใหม่ ให้แสดงเหตุผลความจ าเป็นประกอบการพิจารณาไปด้วย 

ข้อ 8 การแต่งตั้งคณะกรรมการก าหนดรายละเอียดหรือคุณลักษณะเฉพาะส าหรับ
ครุภัณฑ์ให้ใช้หลักเกณฑ์ดังนี้ 

8.1 การแต่งตั้ง คณะกรรมการก าหนดรายละเอียดหรือคุณลักษณะเฉพาะ
ครุภัณฑ์อย่างน้อยต้องประกอบด้วยผู้แทนหน่วยงานเจ้าของงบ ประมาณ ผู้แทนหน่วยงานผู้ใช้ประโยชน์ 
ผู้แทนหน่วยงานผู้จัดซื้อหรือจัดจ้าง 

8.2 ในการก าหนดรายละเอียดหรือคุณลักษณะเฉพาะให้เปิดกว้างที่สุด โดย
ไม่มุ่งกีดกันหรือสนับสนุนครุภัณฑ์ชนิดใดชนิดหนึ่งของผู้ขายหรือผู้รับจ้างรายใดโดยเฉพาะ 

8.3 รายละเอียดหรือคุณลักษณะเฉพาะดังกล่าวให้ ค านึงถึงการบ ารุงรักษา
ว่าสามารถจัดหาอะไหล่ และสามารถซ่อมบ ารุงให้คงสภาพใช้งานได้ดีต่อไปตามสมควรแก่กาล 
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ข้อ 9 ให้คณะกรรมการฯ ซึ่งได้รับการแต่งตั้งตามข้อ 8 พิจารณาเสนอความเห็น
เกี่ยวกับการก าหนดรายละเอียดหรือคุณลักษณะเฉพาะส าหรับครุภัณฑ์ต่อผู้มีอ านาจให้ความเห็นชอบ ตาม
ขั้นตอนวิธีปฏิบัติราชการทุกคราวไป 

การรายงานเสนอความเห็นดังกล่าวตามวรรคแรกต้องประกอบด้วยข้อมูล
ดังต่อไปนี้ 

9.1 เหตุผลของการก าหนดรายละเอียดหรือคุณลักษณะเฉพาะ 
9.2 รายชื่อยี่ห้อสินค้าซึ่งตรงตามรายละเอียดหรือคุณลักษณะเฉพาะที่มี

จ าหน่ายในท้องตลาดในขณะนั้นให้มีจ านวนมากรายที่สุด พร้อมทั้งแคตตาล็อกหรือเอกสารอื่นประกอบ 
(จ) หนังสือที่ นร 0505/ว 83 ลงวันที่ 30 พฤษภาคม 2550 เรื่อง การปรับปรุง

มติคณะรัฐมนตรี เรื่อง หลักเกณฑ์การใช้พัสดุที่ผลิตในประเทศ  
1. การจัดหาพัสดุที่มีผลิตในประเทศ 

1.1 ให้หน่วยงาน ของรัฐใช้พัสดุที่ผลิตในประเทศ และถือปฏิบั ติตามระเบียบ
หรือข้อบังคับว่าด้วยการพัสดุของหน่วยงานผู้ด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องอย่างเคร่งครัดด้วย 

ถ้าไม่มีพัสดุที่มีผลิตในประเทศ ก็ให้หน่วยงานของรัฐด าเนินการจัดหาตาม
หลักเกณฑ์ปกติต่อไปได ้

1.2 ในกรณีที่มีพัสดุที่ผลิตในประเทศแล้ว แต่ไม่เพียงพอต่อความต้องการ    
ในประเทศหรือมีจ านวนน้อยราย หรือมีความจ าเป็นจะต้องใช้พัสดุที่ผลิตจากต่างประเทศหรือจะต้องมีการ
น าเข้าพัสดุจากต่างประเทศ ในกรณีที่เป็นประโยชน์ยิ่งกว่า ให้หน่วยงานของรัฐน าเสนอคณะรัฐมนตรี
พิจารณา เว้นแต่เป็นการจัดหาพัสดุที่มีวงเงินไม่สูง ให้เป็นความรับผิดชอบของ หัวหน้าหน่วยงานของรัฐที่จะ
พิจารณาอนุมัติได้ 2 กรณี คือ 

(1) เป็นการจัดหาอะไหล่ซึ่งมีความจ าเป็นจะต้องระบุยี่ห้อหรือคุณ
ลักษณะเฉพาะ และจ าเป็นต้องน าเข้าจากต่างประเทศ หรือ 

(2) เป็นการจัดหาครั้งหนึ่งที่มีวงเงินไม่เกินสองล้านบาทหรือราคาพัสดุที่
น าเข้าจากต่างประเทศมีราคาต่อหน่วยไม่เกินสองล้านบาท  

2. การใช้พัสดุที่ผลิตจากต่างประเทศ หรือน าเข้ามาจากต่างประเทศ  หมายถึง   
การใช้หรือการน าเข้าพัสดุที่ผลิตส าเร็จรูปแล้วจากต่างประเทศไม่ว่าจะน าเข้าโดยคู่สัญญาหรือบุคคลอื่นใด 

(ฉ) หนังสือที่ กท 1305/7743 ลงวันที่ 18 มีนาคม 2552 เรื่อง การจัดซื้อจดั
จ้างสินค้าและบริการที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมของภาครัฐ 

มติคณะกรรมการว่าด้วยการพัสดุ ที่เก่ียวข้องกับการจัดหาพัสดุ ได้แก่ มติที่ประชุม
คณะกรรมการฯ ในคราวประชุมครั้งที่ 8/2552 เมื่อวันที่ 25 กันยายน 2552 มีมติรับทราบกรณีส านัก -
สิ่งแวดล้อมเสนอให้หน่วยงานของกรุง เทพมหานครจัดซื้อจัดจ้างสินค้าและบริการที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม
ของภาครัฐตามมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 22 มกราคม 2551 รายละเอียดปรากฏในหนังสือด่วนที่สุด ที่ กค 
(กวพ) 0421.3/ว 287 ลงวันที่ 29 สิงหาคม 2551 และส านักการคลังแจ้งหน่วยงานของกรุงเทพมหานคร
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ทราบและถือ ปฏิบัติโดยให้ปฏิบัติตามข้อบัญญัติกรุงเทพมหานคร เรื่อง การพัสดุ พ .ศ. 2538 และแก้ไข
เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2548 และมติคณะรัฐมนตรีให้สอดคล้องกัน โดยด าเนินการไม่ขัดหรือแย้งกับ
ข้อบัญญัติกรุงเทพมหานคร เรื่อง การพัสดุ พ.ศ. 2538 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2548  

จากกฎหมาย ระเบียบ ข้อบั งคับ มติคณะรัฐมนตรี หนังสือ เวียนที่เก่ียวข้องการปฏิบัติงาน
ดังกล่าว ข้างต้น จะเห็นว่ามีปริมาณองค์ความรู้ที่เก่ียว กับการพัสดุ จ านวนมาก หากเจ้าหน้าที่พัสดุ และ        
ผู้ก าหนดรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะไม่สนใจกฎหมาย ระเบียบ ข้อบั งคับ มติคณะรัฐมนตรี หนังสือเวียน
ที่เก่ียวข้อง โอกาสที่ จะท าให้เกิดความผิดพลาดไม่ตรงกับ กฎหมาย ระเบียบ ข้อบั งคับ มติคณะรัฐมนตรี 
หนังสือ เวียนมากขึ้นตามไปด้วย เมื่อไม่ได้มีการศึกษาองค์ความรู้ ที่เก่ียวข้อง กับการก าหนดรายละเอียด
คุณลักษณะเฉพาะครุภัณฑ์ให้เกิดความรู้ความเข้าใจที่ชัดเจน ก็จะปฏิบัติงานไม่ถูกต้อง ท าให้เกิดความล่าช้า
ในการจัดซื้อครุภัณฑ์ ซ่ึงเจ้าหน้าที่พัสดุและ ผู้ก าหนดรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะ จะต้องมีการศึกษาหา
ความรู้ความเข้าใจในความหมายของกฎหมาย ระเบียบ ข้อบั งคับ มติคณะรัฐมนตรี หนังสือ เวียนที่เก่ียวข้อง
กับการก าหนดรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะครุภัณฑ์ที่เป็นจุดเริ่มต้นของการจัดซื้อครุภัณฑ์ที่ต้องละเอียด
รอบคอบและต้องอยู่กรอบของกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ มติคณะรัฐมนตรี หนังสือเวียนที่เก่ียวข้อง ดังนั้น 
ผู้ศึกษาจึงเห็นว่าต้อง วิเคราะห์สภาพแวดล้อมขององค์กร (SWOT Analysis) เพ่ือใช้เป็นกรอบแนวทาง
ด าเนินการต่อไป 

4.2 การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมขององค์กร (SWOT Analysis)  
การวิเคราะห์ปัจจัยภายในขององค์กร คือ จุดแข็ง (Strength) จุดอ่อน (Weakness) 

และการวิเคราะห์ปัจจัยภายนอกขององค์ คือ โอกาส (Opportunity) อุปสรรค (Threat) รวมทั้งการ
วิเคราะห์ จุดแข็งจุดอ่อน (SW), การวิเคราะห์จุดแข็ง -โอกาส (SO), การวิเคราะห์จุดอ่อน -โอกาส (WO),    
การวิเคราะห์จุดอ่อน-อุปสรรค (WT) เพ่ือน ามาสร้างกลยุทธ์ต่อไปได ้ 

ปัจจัยภายใน 

จุดแข็ง (Strength) จุดอ่อน (Weakness) 

1. มีกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ มติคณะรัฐมนตรี 
หนังสือเวียนที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงานชัดเจน  
2. หน่วยงาน มีบุคลากรที่มีความรู้ความเชี่ยวชาญ
ในวิชาชีพแต่ละสาขาจ านวนมาก  สามารถ คัดเลือก
เพ่ือแต่งตั้งให้ เป็นผู้ก าหนดรายละเอียดคุณลักษณะ
เฉพาะไดอ้ย่างเพียงพอ 
3. หน่วยงานมีระบบอินเตอร์เน็ตที่ใช้ในการค้นคว้า
ข้อมูลรายละเอียดคุณลัก ษณะเฉพาะครุภัณฑ์จาก
หน่วยงานราชการอ่ืนได้ง่าย สะดวก รวดเร็ว 
 

1. ผู้ก าหนด ราย ละเอียดคุณลักษณะเฉพาะ  
ขาดความรู้ความเข้าใจในความ หมาย กฎหมาย 
ระเบียบ ข้อบังคับ มติคณะรัฐมนตรี หนังสือเวียน
ที่เก่ียวข้องด้านการพัสดุ 
2. ผู้ก าหนดรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะไม่มี
เวลา มากพอที่จะ เขียนข้อก าหนด รายละเอียด  
คุณลักษณะเฉพาะครุภัณฑ์  จึงต้องพ่ึงพาข้อมูล
จากผู้ผลิตหรือผู้ขาย ดังนั้น ข้อมูลที่ได้มีแนวโน้ม
ท าให้เกิดรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะครุภัณฑ์
ไม่เปิดกว้าง เช่น ขาดแรงจูงใจ เนื่องจากงานที่
ได้รับเพิ่มขึ้นส่งผลกระทบต่องานประจ าที่ต้อง 
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ปัจจัยภายใน 

จุดแข็ง (Strength) จุดอ่อน (Weakness) 

 ปฏิบัติอยู่ , เจตนาก าหนดให้ ใกล้เคียงกับยี่ห้อใด
ยี่ห้อหนึ่งโดยเฉพาะ  เนื่องจากมีความเชื่อว่า
ครุภัณฑ์ยี่ห้ออ่ืนที่ไม่เคยใช้งานมาก่อนนั้นไม่มี
คุณภาพเพียงพอ , เคยชินกับ การใช้งาน ครุภัณฑ์
ยี่ห้อใดยี่ห้อหนึ่งโดยเฉพาะ, ไม่ให้ความส าคัญกับ
เหตุผลใดที่ต้องก าหนด รายละเอียดคุณลักษณะ
เฉพาะเช่นนั้นท าให้เกิดข้อร้องเรียนและไม่มี
เหตุผลชี้แจงข้อร้องเรียนได้ 

ปัจจัยภายนอก 

โอกาส (Opportunity) อุปสรรค (Threat) 

1. การพัฒนาด้านเทคโนโลยี IT ในปัจจุบันมีระบบ
อินเตอร์เน็ตให้ผู้ปฏิบัติงานสามารถเข้าถึงข้ อมูล
ความรู้ที่เก่ียวกับการปฏิบัติงานได้ง่ายมากขึ้น เช่น 
(www.gprocurement.co.th) ระบบจัดซื้อจัดจ้าง
ภาครัฐเข้าค้นหาประกาศราคากลาง หรือประกาศ
ร่าง TOR ที่มีหน่วยงานราชการอ่ืนได้ก าหนดไว้  เพ่ือ
น าข้อมูลมาเปรียบเทียบกันได ้ 
2. มีแนวโน้มการแข่งขันราคากันของผู้ผลิตหรือ
ผู้ขาย  เนื่องจากมีผู้ผลิตหรือผู้ขายเพิ่มมากขึ้นและ
ต้องการขายสินค้า ท าให้หน่วยงานราชการมีการ
คัดเลือกสินค้าได้หลากหลาย จึงเป็นปัจจัยให้การ
จัดหาครุภัณฑ์เป็นไปอย่างคุ้มค่า มีคุณภาพ และ
ประหยัดงบประมาณ 
 

1. กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ มติคณะรัฐมนตรี 
หนังสือเวียนที่เกี่ยวข้องด้านการพัสดุก าหนดไว้ให้
ถือปฏิบัติมีอยู่เป็นจ านวนมาก 
2. สินค้าชนิดเดียวกันในท้องตลาดที่ต้องจัดซื้อมี
หลากหลายยี่ห้อ จึงไม่สามารถเปรียบเทียบ ราคา
และคุณภาพ กันได้ เนื่องจากสินค้าแต่ละชนิดมี
คุณลักษณะเฉพาะและ/หรือแหล่งผลิตแตกต่างกัน 
 
 

จากการวิเคราะห์จุดแข็งจุดอ่อน (SW) ดังกล่าวข้างต้น ท าให้ทราบถึง ข้อได้เปรียบเกี่ยวกับ
มีกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ ม ติคณะรัฐมนตรี หนังสือเวียนที่เกี่ยวข้องกับการ ปฏิบัติงานชัดเจน , จ านวน
บุคลากรที่มีความรู้ความเชี่ยวชาญในวิชาชีพแ ต่ละสาขาจ านวนมาก สามารถ คัดเลือกเพ่ือแต่งตั้งให้ เป็น      
ผู้ก าหนดรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะได้อย่างเพียงพอ แต่มีข้อเสียเปรียบ เกี่ยวกับตัวบุคลากรขาดความรู้
ความเข้าในความหมายกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ มติคณะรัฐมนตรี หนังสือเวียนที่เกี่ยวข้องด้านการพัสดุ  
และตัวบุคลากรไม่มีเวลามากพอที่จะ เขียนข้อก าหนดรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะครุภัณฑ์  จึงต้องพ่ึงพา

http://www.gprocurement.co.th/
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ข้อมูลจาก ผู้ผลิตหรือ ผู้ขาย ดังนั้น ข้อมูลที่ได้มีแนวโน้ม ท าให้ เกิดรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะครุภัณฑ์     
ไม่เปิดกว้าง เช่น ขาดแรงจูงใจ เนื่องจากงานที่ได้รับเพิ่มขึ้นส่งผลกระทบต่ องานประจ าที่ต้องปฏิบัติอยู่ , 
เจตนาก าหนดให้ ใกล้เคียงกับยี่ห้อใดยี่ห้อหนึ่งโดยเฉพาะ  เนื่องจากมีความเชื่อว่าครุภัณฑ์ยี่ห้ออ่ืนที่ไม่เคย    
ใช้งานมาก่อนนั้นไม่มีคุณภาพเพียงพอ , เคยชินกับการใช้งานครุภัณฑ์ ยี่ห้อใดยี่ห้อหนึ่งโดยเฉพาะ , ไม่ให้
ความส าคัญกับเหตุผลความจ าเป็นที่ต้องก าหนดรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะเช่นนั้นท าให้เกิดข้อร้องเรียน
และไม่มีเหตุผลชี้แจงข้อร้องเรียนได้  ดังนั้น ผู้ศึกษาเห็นว่า จากการวิเคราะห์จุดแข็งจุดอ่อน (SW) เกิดจาก
กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ มติคณะรัฐมนตรี หนังสือเวียนที่ เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงานชัดเจ น, จ านวน
บุคลากรที่มีความรู้ความเชี่ยวชาญในวิชาชีพแต่ละสาขา , ตัวบุคลากรขาดความรู้ความเข้าในความหมาย
กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ มติคณะรัฐมนตรี หนังสือเวียนที่เกี่ยวข้องด้านการพัสด ุและตัวบุคลากรไม่มีเวลา
มากพอที่จะเขียนข้อก าหนดรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะครุภัณฑ์  จึงเห็นสม ควรสร้างกลยุทธ์ในการ  
พัฒนาบุคลากร 

จากการวิเคราะห์จุดแข็ง -โอกาส (SO) ดังกล่าวข้างต้น ท าให้ทราบถึงข้อได้เปรียบเกี่ยวกับ
กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ มติคณะรัฐมนตรี หนังสือเวียนที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงานชัดเจน, หน่วยงานมี
ระบบอินเตอร์เน็ตที่ใช้ในการค้นคว้าข้อมูลรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะครุภัณฑ์จากหน่วยงานราชการอ่ืน
ได้ง่าย สะดวก รวดเร็ว  แต่มีโอกาสที่จะด าเนินการได้เก่ียวกับการพัฒนาด้านเทคโนโลยี IT ในปัจจุบันมี
ระบบอินเตอร์เน็ตให้ผู้ปฏิบัติงานสามารถเข้าถึงข้อมูลความรู้ที่เกี่ยวกับการปฏิบัติงานได้ง่ายมากขึ้น  เช่น 
(www.gprocurement.co.th) ระบบจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐเข้าค้นหาประกาศราคากลาง หรือประกาศ ร่าง 
TOR ที่มีหน่วยงานราชการอ่ืนได้ก าหนดไว้ เพ่ือน าข้อมูลมาเปรียบเทียบกันได ้และมีแนวโน้มการแข่งขันราคา
กันของผู้ผลิตหรือผู้ขา ย เนื่องจากมีผู้ผลิตหรือผู้ขายเพิ่มมากขึ้นและต้องการขายสินค้า ท าให้ หน่วยงาน
ราชการมีการคัดเลือกสินค้าได้หลากหลาย จึงเป็นปัจจัยให้การ จัดหาครุภัณฑ์เป็นไปอย่างคุ้มค่า มีคุณภาพ 
และประหยัดงบประมาณ  ดังนั้น ผู้ศึกษาเห็นว่า จากการวิเคราะห์จุดแข็ง -โอกาส (SO) เกิดจากกฎหมาย 
ระเบียบ ข้อบังคับ ม ติคณะรัฐมนตรี หนังสือเวียนที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงาน ชัดเจน , หน่วยงานมีระบบ
อินเตอร์เน็ตที่ใช้ในการค้นคว้าข้อมูลรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะครุภัณฑ์จากหน่วยงานราชการอ่ืน เพ่ือน า
ข้อมูลมาเปรียบเทียบรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะครุภัณฑ์ที่คณะกรรมการฯ ต้องการ และให้สืบค้นรายชื่อ
ยี่ห้อสินค้าซึ่งตรงตามวัตถุประสงค์ในการใช้งานที่มีจ าหน่ายในท้องตลาดในขณะนั้นให้มีจ านวนมากรายที่สุด
ได้ง่าย สะดวก รวดเร็ว จึงเห็นสมควรสร้างกลยุทธ์ให้คณะกรรมการก าหนดรายละเอียดคุณลักษณะ ครุภัณฑ์
มีหน้าที่ด าเนินการค้นคว้าข้อมูลรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะครุภัณฑ์จากหน่วยงานราชการอ่ืน และสืบค้น
รายชื่อยี่ห้อสินค้าซึ่งตรงตาม วัตถุประสงค์ในการใช้งาน ที่มีจ าหน่ายในท้องตลาดในขณะนั้นให้มีจ านวนมาก
รายที่สุด ไว้ในข้อ ก าหนด แนวทางปฏิบัติตามข้ันตอน การก าหนดร ายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะครุภัณฑ์  
เพ่ือให้สอดคลอ้งกับกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ มติคณะรัฐมนตรี หนังสือเวียนที่เกี่ยวข้องด้านการพัสดุ 

จากการวิเคราะห์จุดอ่อน-โอกาส (WO) ดังกล่าวข้างต้น ท าให้ทราบถึงข้อเสียเปรียบเกี่ยวกบั
ตัวบุคลากรขาด ความรู้ความเข้าในความหมายกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ มติคณะรัฐมนตรี หนังสือเวีย น  
ที่เก่ียวข้องด้านการพัสดุ และตัวบุคลากรไม่มีเวลามากพอที่จะเขียนข้อก าหนดรายละเอียดคุณลักษณะ  

http://www.gprocurement.co.th/
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เฉพาะครุภัณฑ์ จึงต้องพ่ึงพาข้อมูลจากผู้ผลิตหรือผู้ขาย ดังนั้น ข้อมูลที่ได้มีแนวโน้มท าให้เกิดรายละเอียด  
คุณลักษณะเฉพาะครุภัณฑ์ไม่เปิดกว้าง เช่น ขาดแรงจูงใจ เนื่องจา กงานที่ได้รับเพิ่มขึ้นส่งผลกระทบต่อ    
งานประจ าที่ต้องปฏิบัติอยู่, เจตนาก าหนดให้ใกล้เคียงกับยี่ห้อใดยี่ห้อหนึ่งโดยเฉพาะ  เนื่องจากมีความเชื่อว่า
ครุภัณฑ์ยี่ห้ออ่ืนที่ไม่เคยใช้งานมาก่อนนั้นไม่มีคุณภาพเพียงพอ , เคยชินกับการใช้งานครุภัณฑ์ ยี่ห้อใด      
ยี่ห้อหนึ่งโดยเฉพาะ , ไม่ให้ความส าคัญกับเหตุผลความจ าเป็นที่ต้องก าหนดรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะ
เช่นนั้น  ท าให้เกิดข้อร้องเรียนและไม่มีเหตุผลชี้แจงข้อร้องเรียนได้  แต่มีโอกาสที่จะด าเนินการได้เก่ียวกับ  
การพัฒนาด้านเทคโนโลยี IT ในปัจจุบันมีระบบอินเตอร์เน็ตให้ผู้ปฏิบัติงานสามาร ถเข้าถึงข้อมูลความรู้       
ที่เก่ียวกับ การปฏิบัติงานได้ง่ายมากขึ้นเช่น (www.gprocurement.co.th) ระบบจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐเข้า  
ค้นหาประกาศราคากลาง หรือประกาศร่าง TOR ที่มีหน่วยงานราชการอ่ืนได้ก าหนดไว้ เพ่ือน าข้อมู ลมา
เปรียบเทียบกันได้  และมีแนวโน้มการแข่งขันราคากันของผู้ผลิตหรือผู้ขาย เนื่องจากมีผู้ผลิตหรือผู้ขายเพ่ิม
มากขึ้นและต้องการขายสินค้า ท าให้หน่วยงานราชการมีการคัดเลือกสินค้าได้หลากหลาย จึงเป็นปัจจัยให้
การจัดหาครุภัณฑ์เป็นไปอย่างคุ้มค่า มีคุณภาพ และประหยัดงบปร ะมาณ ดังนั้น ผู้ศึกษาเห็นว่า จากการ
วิเคราะห์จุดอ่อน -โอกาส (WO) เกิดจากตัวบุคลากรขาด ความรู้ความเข้าในความหมายกฎหมาย ระเบียบ 
ข้อบังคับ มติคณะรัฐมนตรี หนังสือเวียนที่เกี่ยวข้องด้านการพัสดุ และตัวบุคลากรไม่มีเวลามากพอที่จะเขียน
ข้อก าหนดรายละเอียด คุณลักษณะเฉพาะครุ ภัณฑ์ จึงต้องพ่ึงพาข้อมูลจากผู้ผลิตหรือผู้ขาย แต่การพัฒนา
ด้านเทคโนโลยี IT ในปัจจุบันมีระบบอินเตอร์เน็ตให้ ตัวบุคลากร ผู้ปฏิบัติงาน มีความรู้ ความสามารถในการ    
ใช้งานระบบอินเตอร์เน็ต สามารถเข้าถึงข้อมูลความรู้ที่เกี่ยวกับการปฏิบัติงานได้ง่าย จึงเห็นสมควรสร้าง    
กลยุทธ์ ให้ คณะกรรมการก าหนดรายละเอียดคุณลักษณะครุภัณฑ์ มีหน้าที่ด าเนิน การค้นคว้าข้อมูล
รายละเอียดคุณลักษณะเฉ พาะครุภัณฑ์จากหน่วยงานราชกา รอ่ืนและให้ สืบค้นรายชื่อยี่ห้อสินค้าที่มีการ
แข่งขันราคากันของผู้ผลิตหรือผู้ขาย ท าให้หน่วยงานราชการมีการคัดเลือกสินค้าได้หลากหลาย 

จากการวิเคราะห์จุดอ่อน -อุปสรรค (WT) ดังกล่าวข้างต้น ท าให้ ทราบถึงข้อเสียเปรียบ
เกี่ยวกับ ตัวบุคลากรขาด ความรู้ความเข้าในความหมายกฎหมาย ร ะเบียบ ข้อบังคับ มติคณะรัฐมนตรี
หนังสือเวียนที่เกี่ยวข้องด้านการพัสดุ  และตัวบุคลากรไม่มีเวลามากพอที่จะเขียนข้อก าหนดรายละ เอียด 
คุณลักษณะเฉพาะครุภัณฑ์ จึงต้องพ่ึงพาข้อมูลจากผู้ผลิตหรือผู้ขาย ดังนั้น ข้อมูลที่ได้มีแนวโน้มท าให้เกิด
รายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะครุภัณฑ์ไม่เปิดกว้าง เช่น ขาดแรงจูงใจ เนื่องจากงานที่ได้รับเพิ่มขึ้นส่งผล
กระทบต่องานประจ าที่ต้องปฏิบัติอยู่ , เจตนาก าหนดให้ ใกล้เคียงกับยี่ห้อใดยี่ห้อหนึ่งโดยเฉพาะ  เนื่องจากมี
ความเชื่อว่าครุภัณฑ์ยี่ห้ออ่ืนที่ไม่เคยใช้งานมาก่อนนั้นไม่มีคุณภาพเพียงพอ , เคยชินกับการใช้งานครุภัณฑ์
ยี่ห้อใดยี่ห้อหนึ่งโดยเฉพาะ , ไม่ให้ความส าคัญกับเหตุผลความจ าเป็นที่ต้องก าหนดรายละเอียดคุณลักษณะ
เฉพาะเช่นนั้นท าให้เกิดข้อร้องเรียนและไม่มีเหตุผลชี้แจงข้อร้องเรียนได้ แต่มีปัจจัยที่คุกคามการด าเนินงาน
ขององค์กรเกี่ยวกับกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ มติคณะรัฐมนตรี หนังสือเวียนที่เกี่ยวข้องด้านการพัสดุ
ก าหนดไว้ให้ถือปฏิบัตมีิอยู่เป็นจ านวนมาก และสินค้าชนิดเดียวกันในท้องตลาดทีต่้องจัดซื้อมีหลากหลายยี่ห้อ 
จึงไม่สามารถเปรียบเทียบราคาและคุณภาพกันได้ เนื่องจากสินค้าแต่ละชนิดมีคุณลักษณะเฉพาะและ /หรือ
แหล่งผลิตแตกต่างกัน  ดังนั้น ผู้ศึกษาเห็นว่า จากการวิเคราะห์จุดอ่อน -อุปสรรค (WT) เกิดจากตัวบุคลากร

http://www.gprocurement.co.th/


12 
 

ขาดความรู้ความเข้าในความหมาย กฎหมาย ระเบี ยบ ข้อบังคับ มติคณะรัฐมนตรี หนังสือเวียนที่เกี่ยวข้อง
ด้านการพัสด,ุ ตัวบุคลากรไม่มีเวลามากพอที่จะเขียนข้อก าหนดรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะครุภัณฑ์ จึงต้อง
พ่ึงพาข้อมูลจากผู้ผลิตหรือผู้ขาย , มีกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ มติคณะรัฐมนตรี หนังสือเวียนที่เกี่ยวข้อง
ด้านการพัสดุก าหนดไว้ให้ถือปฏิบัติมีอยู่เป็นจ านวนมาก  และตัวบุคลากรไม่เข้าใจสินค้าชนิดเดียวกันใน
ท้องตลาดที่ต้องจัดซื้อมีหลากหลายยี่ห้อ เนื่องจากสินค้าแต่ละชนิดมีคุณลักษณะเฉพาะและ /หรือแหล่งผลิต
แตกต่างกัน จึงเห็นสมควรสร้างกลยุทธ์ ให้มีการก าหนดแนวทางปฏิบัติตามข้ันตอน การก าหนดรายละเอียด
คุณลักษณะเฉพาะครุภัณฑ์และสร้างกลยุทธ์ในการพัฒนาบุคลากร 

6. กรอบแนวทางการด าเนินการและผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
6.1 ก าหนดแนวทางปฏิบัติตามข้ันตอนการก าหนดรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะครุภัณฑ์  

หน่วยงานราชการต้องด าเนินการ ก าหนดรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะครุภัณฑ์
ขึ้นมาใหม่ส าหรับการจัดซื้อในแต่ละครั้งต้อง ค านึงถึงคุณภาพ เทคนิค และวัตถุประสงค์ ของการใช้งาน และ
ห้ามมิให้ก าหนดคุณลักษณะเฉพาะของครุภัณฑ์ให้ใกล้เคียงกับยี่ห้อใดยี่หนึ่ง หรือของผู้ขายรายใดรายหนึ่ง
โดยเฉพาะ ผู้ศึกษาจึงเห็นควร จัดท ากรอบแนวทางการด าเนินการก าหนด แนวทางปฏิบัติตามข้ันตอนการ
ก าหนดรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะครุภัณฑ์ ประกอบด้วย 

1. แต่งตั้งคณะกรรมการก าหนดรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะครุภัณฑ ์
ให้หัวหน้าหน่วยงานที่ประสงค์จะจัดซื้อแต่งตั้งคณะกรรมการก าหนดรายละเอียด

คุณลักษณะเฉพาะส าหรับครุภัณฑ์นั้นอย่างน้อยต้องประกอบด้วยผู้แทนหน่ วยงานเจ้าของงบประมาณ 
ผู้แทนหน่วยงานผู้ใช้ประโยชน์ ผู้แทนหน่วยงานผู้จัดซื้อหรือจัดจ้าง และให้คณะกรรมการฯ ด าเนินการให้แล้ว
เสร็จภายใน 15 วันท าการ นับแต่วันรับทราบค าสั่ง  

2. การก าหนดรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะครุภัณฑ ์
ให้คณะกรรม การก าหนดรายละเอียดคุณลักษณะ ครุภัณฑ์ มีหน้าที่ด าเนินการ

ก าหนดรายละเอียดคุณลักษณะครุภัณฑ ์โดยขั้นตอนดังนี้ 
2.1 การสืบค้น รายชื่อยี่ห้อสินค้าซึ่งตรงตาม วัตถุประสงค์ในการใช้งาน ที่มี

จ าหน่ายในท้องตลาดในขณะนั้นให้มีจ านวนมากรายที่สุด พร้อมเอกสารประกอบดังนี้ 
(1) ใบเสนอราคาต้องมีรายละเอียดจ านวน ราคาต่อหน่วย ราคารวมชื่ อ

ยี่ห้อสินค้า รุ่น แหล่งผลิตระยะเวลายืนราคาระยะเวลาส่งมอบสิ่งของระยะเวลาการรับประกันความช ารุด
บกพร่อง 

(2) รายละเอียดหรือคุณลักษณะเฉพาะด้านเทคนิคที่เป็นภาษาไทย 
(3) ตันฉบับแคตตาล็อกและหรือแบบรูปรายการละเอียดฯ  หากเป็น

ส าเนารูปถ่ายจะต้องรับรองส าเนาถูกต้อง โดยผู้มีอ านาจท านิติกรรมแทนนิติบุคคล 
(4) ส าเนาเอกสารหลักฐานเป็นผู้ผลิต หรือผู้น าเข้า หรือส าเนาเอกสาร

หลักฐานการแต่งตั้งเป็นตัวแทนจ าหน่ายโดยตรงจากผู้ผลิตหรือผู้น าเข้า หรือเอกสารหลักฐานการแต่งตั้งเป็น
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ตัวแทนจ าหน่ายช่วงจากตัวแทนจ าหน่ายโดยตรง (ถ้าเป็นตัวแทนจ าหน่ายช่วงให้แนบเอกส ารหลักฐานการ
แต่งตั้งเป็นตัวแทนจ าหน่ายในแต่ละช่วงให้ครบถ้วน) พร้อมทั้งรับรองส าเนาถูกต้อง 

(5) กรณีครุภัณฑ์การแพทย์ต้องมี ส าเนาเอกสารหลักฐานต่าง ๆ ที่ออก
ตามพระราชบัญญัติเครื่องมือแพทย์ที่ได้ผ่านการพิจารณาจากส านักงานคณะกรรมการอาหารและยา 
กระทรวงสาธารณสุขแล้ว เช่น ใบ อนุญาตผลิต ใบอนุญาตน าเข้า ใบอนุญาตขายเครื่องมือแพทย์ แบบแจ้ง
รายการละเอียด  หนังสือรับรองประกอบการน าเข้าเครื่องมือแพทย์ แล้วแต่กรณี ที่ยังไม่หมดอายุ พร้อมทั้ง
รับรองส าเนาถูกต้อง 

(6) ส าเนาเอกสารหลักฐานที่เคยมีผลงานขายไว้กับโรงพยาบาลในสังกัด
และหรือหน่วยงานอื่น เช่น ส าเนาสัญญาซื้อขาย หรือใบสั่งซื้อ หากผู้ขายไม่เคยมีผลงานขายไว้กับโรงพยาบาล
ในสังกัดและหรือหน่วยงานอื่น ผู้ขายจะต้องท าเป็นหนังสือยืนยันว่าไม่เคย มีผลงานขายที่ใดมาก่อน เพ่ือใช้
เป็นข้อมูลประกอบการพิจารณาเบื้องต้น 

(7) ตารางเปรียบเทียบราคาที่เสนอขายกับราคาท่ีเคยมีผล งานขายไว้กับ
โรงพยาบาลในสังกัดและหรือหน่วยงานอื่น  หากผู้ขายไม่เคยมีผลงานขายไว้กับโรงพยาบาลในสังกัดและหรือ
หน่วยงานอื่น ผู้ขายก็ไม่ต้องด าเนินการเปรียบเทียบราคาเนื่องจากมีหนังสือยืนยันตาม (7) เพ่ือเป็นข้อมูล
ประกอบการพิจารณา 

2.2 การค้นคว้าข้อมูลรายละเอียดคุณลักษณะเ ฉพาะครุภัณฑ์จากหน่วยงาน
ราชการอ่ืนจากระบบอินเตอร์เน็ต เช่น (www.gprocurement.co.th) ระบบจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐ เข้าค้นหา
ประกาศราคากลาง หรือประกาศร่าง TOR ที่มีหน่วยงานราชการอ่ืนได้ก าหนดไว้ เพ่ือน าข้อมูลมาเปรียบเทียบ
รายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะครุภัณฑ์ที่คณะกรรมการฯ ต้องการ 

2.3 การเขียนรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะครุภัณฑ ์
2.3.1 ก่อนเขียนรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะครุภัณฑ์ 

(1) ในการก าหนดรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะครุภัณฑ์ต้อง ท า
ความเข้าใจ ข้อมูลที่ปรากฏ ในรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะของสินค้าแต่ละยี่ห้ อก่อน โดยไม่ จดบันทึก
ประโยคที่เฉพาะเจาะจงใกล้เคียงกับยี่ห้อใดยี่ห้อหนึ่ง 

(2) ท าการคัดเลือกและสรุปเนื้อหารายละเอียดคุณลักษณะ
เฉพาะที่มีความเหมือนกัน โดยจดบันทึกประโยคที่มีความเหมือนกันให้เป็นรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะที่
เปิดกว้าง  

(3) ท าการคัดเลือกและสรุปเนื้อหารายละเอี ยดคุณลักษณะ
เฉพาะที่มีความแตกต่างกันที่มีผลต่อการใช้งาน โดยจดบันทึกประโยคที่มีความแตกต่างกันโดยใช้ค าเชื่อมว่า 
“และ/หรือ” ให้เป็นรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะที่เปิดกว้าง  

(4) ตรวจสอบ รายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะครุภัณฑ์ของ
หน่วยงาน ราชการอ่ืน หรือของธุรกิจเอกชนได้เคยมีการ จัดซื้อครุภัณฑ์ที่มี รายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะ

http://www.gprocurement.co.th/
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ครุภัณฑช์นิดเดียวกันมาก่อน ก็ให้น ามาเป็นข้อมูลเปรียบเทียบในการก าหนด รายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะ
ครุภัณฑ ์เพ่ือให้ไดป้ระโยชน์แก่ราชการ 

(5) ตรวจสอบ ความจ าเป็นของ ตัวอย่าง อยู่ในดุลยพินิจของ  
คณะกรรมการฯ แต่ต้องระบุเหตุผลความจ า เป็นและขั้นตอนวิธีการตรวจทดลองพัสดุทั่วไปหรือชนิดสินค้าที่
มีจ าหน่ายทั่วไปในท้องตลาดนั้นให้ชัดเจนไว้ในรายละเอียดคุณลักษณะ เฉพาะที่ก าหนดจ าเป็นต้องมีการส่ง
ตัวอย่างพัสดุเพ่ือการตรวจทดลองเป็นการเฉพาะ 

(6) ตรวจสอบผลงาน เพื่อให้ทราบศักยภาพหรือมีประสบการณ์ที่
คล้ายคลึงกั นของผู้ขาย อยู่ในดุลยพินิจของคณะกรรมการฯ  ก าหนด  โดยก าหนด ผลงานต้องเป็นประเภท
เดียวกันกับที่จะซื้อและเป็นผลงานสัญญาเดียวเท่านั้นและก าหนดวงเงินของผลงานได้ไม่เกินร้อยละ 50 ของ
วงเงินงบประมาณ แต่ต้องไม่เป็นการกีดกันหรือไม่เปิดโอกาสให้มีการแข่งขันราคากันอย่างเป็นธรรม 

(7) ห้ามการก าหนดทุนจดทะเบียนของผู้ขาย 
(8) ตรวจสอบระยะเวลาการรับประกันความช ารุดบกพร่อง อยู่ใน

ดุลยพินิจของคณะกรรมการฯ  ก าหนด โดยก าหนดระยะเวลาการรับประกันความช ารุดบกพร่องของสิ่งของที่
ซื้อขายที่เกิดขึ้นภายในระยะเวลาไม่น้อยกว่ากี่ปีกี่เดือน นับถัดจากวันที่ผู้ซื้อรับ มอบ และก าหนดระยะเวลา
จัดการซ่อมแซมแก้ไขให้ใช้การได้ดีดังเดิมภายในกี่วันนับถัดจากวันที่ได้รับแจ้งความช ารุดบกพร่อง 

(9) ตรวจสอบการก าหนดระยะเวลาส่งมอบพัสดุ อยู่ในดุลยพินิจ
ของคณะกรรมการฯ ก าหนด โดยก าหนดเวลาส่งมอบพัสดุไม่เกินกี่วัน นับถัดจากวันลงนามในสัญญาซื้อขาย 

(10) ตรวจสอบหลักเกณฑ์การ ใช้ครุภัณฑ์ที่ผลิตในประเทศหรือ
เป็นกิจการของคนไทยตามข้อบัญญัติกรุงเทพมหานคร เรื่อง การพัสดุ พ.ศ. 2538 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) 
พ.ศ. 2548 ข้อ 14 

(11) ตรวจสอบหลักเกณฑ์การ ส่งเสริมครุภัณฑ์ที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อมของภาครัฐตามมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวั นที่ 22 มกราคม 2551 รายละเอียดปรากฏในหนังสือ
ด่วนที่สุด ที่ กค (กวพ) 0421.3/ว 287 ลงวันที่ 29 สิงหาคม 2551 

2.3.2 ขั้นตอนของการเขียน เนื้อหา รายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะ
ครุภัณฑ์, การก าหนดเงื่อนไขคุณสมบัติของผู้เสนอราคา และการก าหนด เงื่อนไขต่าง ๆ ทั้งหมดที่จะใช้เป็น
รายละเอียดส าหรับการจัดซื้อ จัดเป็นงานที่ส าคัญ  และต้องเขียนให้ รอบคอบละเอียดถี่ถ้วน จึงต้องเขียนให้
ถูกต้อง (correct), เขียนให้มีความสมบูรณ์  (complete), เขียนให้ชัดเจน (clear), เขียนให้มีความกระชับ  
(concise) เป็นต้น เพ่ือให้เกิดความรวดเร็ว เปิดกว้า ง โปร่งใส และเปิ ดโอกาสให้มีการแข่งขันราคากันอย่าง
เป็นธรรม เพ่ือส่งผลให้การจัดซื้อครุภัณฑ์ของหน่วยงานราชการเป็นไปอย่างถูกต้อง โปร่งใส และได้พัสดุที่มี
คุณภาพ ในราคาท่ีเหมาะสม ตรงตามวัตถุประสงค์ของผู้ใช้งาน  

2.3.3 ขั้นตอนของการเขียน สรุปแสดงเหตุผลความจ าเป็นในการ ก าหนด
รายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะครุภัณฑท์ุกข้อไว้ด้วย เพ่ือระบุวัตถุประสงค์การใช้งาน 
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2.4 จัดท ารายงานการประชุมพิจารณาก าหนดรายละ เอียดคุณลักษณะเฉพาะ
ครุภัณฑ์ทุกครั้ง 

2.5 การน าราคา ที่สืบค้น มาก าหนดเป็นราคาต่อหน่วย ซึ่งอาจจะเป็นราคาท่ี
ต่ าสุดที่สืบราคาได้ หรือราคาถัวเฉลี่ยหรือราคาตามความเหมาะสมกับคุณภาพ และวงเงินที่ได้รับจัดสรร โดย
จัดท าตารางเปรียบเทียบราคา เพื่อก าหนดราคากลางที่ใช้ในการจัดซื้อตามที่ส านักงาน ป.ป.ท. ก าหนดไว้  

2.6 การลงนามรับรองเอกสารหลักฐานที่เกี่ยวข้องทั้งหมด ได้แก่ รายละเอียด 
คุณลักษณะครุภัณฑ ์ 

2.7 จัดท ารายงานเสนอความเห็นเกี่ยวกับการก าหน ดรายละเอียดคุณลักษณะ
เฉพาะครุภัณฑ์ต่อผู้มีอ านาจให้ความเห็นชอบตามข้ันตอนวิธีปฏิบัติราชการ 

6.2 การพัฒนาบุคลากร โดยการฝึกอบรมเป็นวิธีการหนึ่ง เพื่อยกระดับความรู้ความเข้าใน
ความหมายกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ มติคณะรัฐมนตร ีหนังสือเวียนที่เกี่ยวข้องด้านการพัสดุ  และความ
รับผิดชอบต่อหน้าที่ เพ่ือให้สามารถก าหนดรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะครุภัณฑ์ ที่เปิดกว้าง ไม่มุ่งกีดกันผู้
เสนอราคาหรือให้สิทธิกับครุภัณฑ์ยี่ห้อใดยี่ห้อหนึ่งหรือของผู้ขายรายใดรายหนึ่งโดยเฉพาะ เมื่อมีการ
ด าเนินการจัดซื้อครุภัณฑ์แล้ว  ก็จะส่งผลให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ หน่วยงานราชการและสอดคล้องกับหลัก
ความคุ้มค่า โดยใช้การฝึกอบรมที่มีวัตถุประสงค์เฉพาะเจาะจง  เน้นถึงการเพิ่มประสิทธิภาพ ของงาน ซึ่งตัว
บุคคลนั้นปฏิบัติอยู่ หรือจะปฏิบัติต่อไปในระยะเวลา เนื้อหาของเรื่องที่ฝึกอบรม จึงต้องเป็นเรื่องที่ตรงกับ
ความต้องการของบุคคลนั้น คือ 

1. การฝึกอบรม ให้ความรู้ ในการก าหนดรายละเอียด คุณลักษณะเฉพาะครุภัณฑ์  
และการฝึกภาคปฏิบัติ 

2. การฝึกอบรมให้ความรู้ ความเข้าใจในความหมาย กฎหมาย ระเบียบ ข้อบั งคับ     
มติคณะรัฐมนตรี หนังสือเวียนที่เกี่ยวข้องด้านการพัสดุ 

7. ระยะเวลาการด าเนินการ 
ปีงบประมาณ 2559 (ตั้งแต่เดือนตุลาคม 2558 – เดือนกันยายน 2559) 

8. งบประมาณ 

ใช้เงินนอกงบประมาณ ประเภทเงินบ ารุงโรงพยาบาลตากสิน  

9. แนวทางการติดตามและประเมินผล 

เป้าหมาย/วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัด (KPI) วิธีการ/เครื่องมือ 
เป้าหมาย (Output) 
1. ฝึกอบรม ให้ความ รู้ในการ ก าหนด
รายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะครุภั ณฑ์ 
และฝึกภาคปฏิบัต ิอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง 

 
ร้อยละของจ านวนผู้เข้ารับ
การฝึกอบรมโครงการฯ 
(ร้อยละ 80) 
 

 
รายงานสรุปผลจ านวน
ผู้เข้ารับการฝึกอบรม 
(ต้องไดร้้อยละ 80 หรือ
สูงกว่าที่ก าหนดไว้) 
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เป้าหมาย/วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัด (KPI) วิธีการ/เครื่องมือ 
2. ฝึกอบรมให้ความรู้ ความเข้าใจใน
ความหมาย กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ 
มติคณะรัฐมนตรี หนังสือเวียนที่เกี่ยวข้อง
ด้านการพัสดุ อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง 

ร้อยละของจ านวนผู้เข้ารับ
การฝึกอบรมโครงการฯ  
(ร้อยละ 80) 
 

รายงานสรุปผลจ านวน
ผู้เข้ารับการฝึกอบรม 
(ต้องได้ร้อยละ 80 หรือ
สูงกว่าที่ก าหนดไว้) 

เป้าหมาย (Outcome) 
1. ผู้เขา้รับการฝึกอบรมสามารถก าหนด
รายละเอียดคุณลักษณะครุภัณฑ์ได้ถูกต้อง
และสามารถก่อหนี้ผูกพันค่าครุภัณฑ์จาก
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีเป็นไปตาม
เป้าหมายที่กรุงเทพมหานครก าหนดไว้ 
2. ผู้เขา้รับการฝึกอบรมสามารถก าหนด
รายละเอียดคุณลักษณะครุภัณฑ์ได้ถูกตอ้ง
และสามารถก่อหนี้ผูกพันค่าครุภัณฑ์จาก
เงินนอกงบประมาณทุกประเภทเป็นไป
ตามเป้าหมายที่หน่วยงานก าหนดไว้ 

 
ร้อยละของความส าเร็จของ
การก่อหนี้ผูกพัน  
(ร้อยละ 100) 
 
 
ร้อยละของความส าเร็จของ
การก่อหนี้ผูกพัน  
(ร้อยละ 100) 

 
รายงานสรุปผลการ
ประเมินผลการปฏิบัติ
ราชการฯ (ต้องได้เท่ากับ
ร้อยละ 100) 
 
รายงานสรุปผลการ
จัดซื้อ (ต้องได้เท่ากับ
ร้อยละ 100) 

10. ข้อเสนอแนะ 
10.1 กรุงเทพมหานครควรจัดท าคู่มือการก าหนดรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะครุภัณฑ์

ให้เป็นมาตรฐานเดียวกันส าหรับเป็นแนวทางในการปฏิบัติงาน  และภาคผนวกรวบรวมเกี่ยวกับข้อมูลปัญหา
ที่เกิดขึ้นและ แนวทางปฏิบัติที่เกี่ยวกับการ ก าหนดรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะครุภัณฑ์  เพ่ือให้ทราบถึง
ความไม่ถูกต้องหรือข้อร้องเรียน และข้อมูลค าพิพากษาศาลปกครองสูงสุดที่เก่ียวกับการก าหนด รายละเอียด
คุณลักษณะเฉพาะครุภัณฑ์เพ่ือเป็นแหล่งข้อมูลว่าก าหนดรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะครุภัณฑ์ แบบใดเข้า
ข่ายไม่ชอบด้วยกฎหมาย 

10.2 กรุงเทพมหานครควรจัดให้มีการฝึกอบรมเจ้าหน้าที่อย่างสม่ าเสมอ เพื่อให้ มีความรู้ 
มีทักษะ และเทคนิคในการเขียนข้อก าหนดรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะครุภัณฑ์ 

10.3 หน่วยงานควร จัดท าคลังข้อมูลบุคลากรที่มีความรู้ความสามารถ ในการก าหนด
รายละเอียดคุณลัก ษณะเฉพาะครุภัณฑ์ เพื่อ เก็บไว้คัดเลือกให้ผู้ก าหนดรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะที่
หน่วยงานต้องการ 

 
 


